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Educatie interculturala si pentru cetatenie democratica

Proiect Cetateanul

Institutul Intercultural Timisoara coordoneaza incepand cu anul 2002 activitatile Retelei
Internationale CIVITAS in Romania, cea mai importanta activitate
fiind implementarea metodologiei Project Citizen / Proiect
Cetateanul in cadrul scolilor, la orele de cultura civica.

Proiect Cetateanul este o metodd inovativd de invatare prin
proiecte, bazatd pe studierea unei probleme a comunitatii locale ce
presupune o politica publica si care este aleasa spre studiere de catre
elevi (descrierea detaliatd este disponibila aici). Implementarea
acesteia Tn Romania este facuta pe baza Protocolului de colaborare
cu Ministerul Educatiei si Cercetarii nr. 40506, semnat Tn
27.10.2004.

Tn 2016 a fost elaborat un raport de evaluare a impactului programului si de identificare a
optiunilor de dezvoltare ulterioara a acestuia, in parteneriat cu Fundatia Romano-Americana.
Pe baza rezultatelor unui proces de consultare cu actori cheie, a fost produs un plan de
dezvoltare strategica.

Cele patru directii de dezvoltare strategica rezultate in urma proiectului si care urmau
sa fie implementate intre 2017 si 2021, sunt:

e actualizarea metodologiei Project Citizen, cu accent pe mentinerea accesibilitatii
sale pentru toti elevii si pe compatibilizarea sa cu folosirea TIC;

e realizarea unui sistem de suport cuprinzator - manual si ghid pentru profesori,
platforma online pentru vizibilitate si comunicare, aplicatie web, pachet de
stimulente non-competitive pentru scoli, profesori si elevi;

e cursuri de formare pentru profesori

e un sistem eficient de management, sustinere si monitorizare.

In 2017, programul a fost relansat cu sprijinul si in parteneriat cu Fundatia Romano-
Americang, cu scopul de a pilota implementarea directiilor strategice mentionate mai
sus pentru dezvoltarea programului. Principalele rezultate obtinute in perioada 2017 -
2019 au fost:

e 0 metodologie actualizata a Proiectului Cetateanul adaptata la particularitatile
curriculum-ului national;
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e un set de ghiduri pentru implementarea metodologiei - pentru profesori si
pentru elevi;

e un program de formare actualizat pentru profesorii de educatie civica, care
include cursuri pentru Incepatori, sprijin post-formare pentru profesorii avansati
si 0 componenta de formare online;

e o platforma online - cetateanul.intercultural.ro;

e consultari la nivel local si national cu reprezentanti relevanti din domeniul
educatiei formale;

e cursuri de formare pentru peste 300 de profesori din 10 judete si municipiul
Bucuresti;

e implementarea metodei cu peste 11.000 de elevi.

Programul continua si in 2020.

Competente pentru cultura democratica

In 2019, Institutul Intercultural a continuat cooperarea cu Departamentul de Educatie al
Consiliului Europei pentru a dezvolta mai departe Cadrul de referinta al competentelor
pentru cultura democratica (CRCCD) si pentru a elabora instrumente practice pentru
implementarea sa.

Valori Atitudini
< Valorizarea demnitatii umane 3ia < Deschidere spre alteritate culturald §i

drepturilor omului te credinte, viziuni asupea lumii ¢
< Valorizarea diversitdfi culturale practici
& Valorizarea democratiel, justitiel, < Respect

echitatii, egalititii §i statului de drept < Spirit civic
< Responsabilitate

< Auto-eficacitate
& Toleranta la ambiguitate

tenta

< Cunogtinte i infelegere criticd
< AbMIt3Li de gandire critics §i analitics referitoare 1a sine

< Abitii de ascultare si observare < Cunostinte si infelegere critic rederitoare

< Empatie 13 limb3 §i comunicare

< Flexibilitate 3i adaptabilitate < Cunostine §i intelegere critic referitoare

€ Abilitati lingvistice, de comunicare 5t 12 lume: politica, legistatie, drepturile omului,

plurilingve culturd, culturl, religii, istorie, mass-media,
< AbIlItati de cooperare economie, mediul inconjurdtor,
< Abilitati de gestionare a conflictelor sustenabilitate
Abilitati Cunostinte si intelegere critica

Institutul Intercultural a avut un rol foarte activ in dezvoltarea CRCCD, mai ales in ceea
ce priveste coordonarea la nivel european a procesului de testare si validare a
descriptorilor de competenta care sunt inclusi in volumul 2 al CRCCD. Detalii despre
CRCCD sunt disponibile in engleza la www.coe.int/competences si In romana la
http://ccd.intercultural.ro.

In 2019, Institutul Intercultural a finalizat testarea descriptorilor de competente valizi
pentru copii intre 3 si 10 ani. La acest proces au contribuit profesori din Romania si alte
tari diferite, iar rezultatele preliminare ale acestui proces au fost prezentate si discutate
cu practicieni si experti din domeniul educatiei formale in cadrul unei conferinte
europene organizate la Timisoara in iulie 2019 de Universitatea de Vest Timisoara, in
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colaborare cu Institutul Intercultural si Consiliul Europei. Publicatia elaborata pe baza
acestui proces va fi lansata in 2020 de Consiliul Europei, ca un element suplimentar al
CRCCD.

De asemenea, in 2019 Institutul Intercultural a demarat o activitate de sprijin al
Consiliului Europei pentru testarea a doua instrumente menite sa contribuie la
implementarea CRCCD.

Primul instrument este Portofoliul CRCCD, care consta din ghiduri pentru profesori
(unul pentru elevi sub 10 ani si o versiune standard pentru elevi peste 10 ani), precum
si cadrele corespunzatoare acestor portofolii. Elevii sunt astfel sprijiniti sa colecteze
exemple de situatii, din scoala si din afara scolii, In care manifesta comportamente care
ilustreaza diferite competente pentru cultura democratica si sa reflecteze asupra
acestor situatii si competentele respective.

Cel de-al doilea instrument este Instrumentul de auto-reflectie CRCCD pentru profesori.
Institutul Intercultural a dezvoltat versiunea electronica pilot a acestui instrument si a
inceput pilotarea sa cu profesori din diferite tari europene.

Pe langa acestea, Institutul Intercultural a continuat promovarea CRCCD in randul
profesionistilor din domeniul educatiei din Romania si la nivel international.

Un eveniment important in acest sens a fost cooperarea cu Ministerul Educatiei din
Romania pentru organizarea intalnirii anuale a reprezentantilor ministerelor educatiei
din statele membre UE si Elvetia, in Timisoara, intre 1 si 2 aprilie 2019, in contextul
Reuniunii Directorilor Generali pentru Invitidmantul Preuniversitar (DG Schools),
eveniment inclus in calendarul actiunilor organizate sub egida Presedintiei rotative a
Romaniei la Consiliul Uniunii Europene. Cea de-a doua zi a intalnirii a fost dedicata
CRCCD si l-a avut ca prezentator si moderator principal pe directorul Institutului
Intercultural. Activitatile au inclus si o scurta vizita la doua scoli, unde participantii au
putut observa desfasurarea de activitati destinate dezvoltarii competentelor pentru
cultura democratica. Includerea CRCCD pe agenda intalnirii DG-SCHOOLS a avut stransa
legatura cu implementarea Recomandarii Consiliului UE privind valorile comune,
educatia incluzivd si dimensiunea europeani a predirii, adoptatd in 2018. In acest
document, Consiliul UE recomanda ca statele membre ale UE sa foloseasca CRCCD ca
instrument principal pentru promovarea valorilor europene, dezvoltarea gandirii critice
si Incurajarea cetateniei active In educatie.

Predarea Holocaustului si Drepturilor Omului

[IT a stabilit un parteneriat cu Institutul Olga Lengyel inca din 2015 pentru a oferi
programe educationale profesorilor din Romania. In fiecare an organizim impreuni cu
Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Romania Elie Wiesel, un seminar
de vara de 3-4 zile pentru 30-40 de profesori din Romania.
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Scopul seminarului este sa contribuie la cresterea calitatii educatiei in ceea ce priveste
Holocaustul si justitia sociala in Romania. Obiectivele programului sunt:

o Dezvoltarea unei Intelegeri coerente a Holocaustului in Romania;

. Discutarea unor metode si abordari pentru predarea istoriei Holocaustului;

. Dezvoltarea intelegerii profesorilor cu privire la impactul stereotipurilor,
prejudecatilor si discriminarii la nivel individual, de grup si societate;

. Dezvoltarea Intelegerii profesorilor cu privire la viata evreilor inainte si dupa
Holocaust;

. Invitarea cu privire la genocidul romilor din timpul celui de-al doilea rizboi
mondial;

. Abordarea legaturii dintre educatia pentru drepturile omului si educatia privind
Holocaustul ca o modalitate de a intelege mai bine trecutul si a actiona in viitor;

. Promovarea valorilor pozitive pentru o viata intr-o lume diversa, cum ar fi:

tolerantd, interculturalism, dialog si aprecierea celuilalt.

Seminarul din 2019, cofinantat prin Dutch Jewish Humanitarian Fund, a avut loc la
Surduc si Lugoj si l-a avut invitat, printre alti experti din Romania si Statele Unite ale
Americii, pe supravietuitorul Holocaustului lancu Tucarman. Profesorii au avut sansa sa
invete despre istoria Holocaustului si sa priveasca faptele prin lentilele drepturilor
omului pentru a Intelege atrocitatile trecutului si sa identifice cele mai bune abordari
pentru a-si Invata elevii sa fie cetateni activi care sa se opuna injustitiilor. Seminarul a
inclus si o vizita la sinagoga din Lugoj, o intdlnire cu comunitatea evreiasca locala si un
concert de orga.

Ca o continuare a seminarului, profesorii au avut oportunitatea sa aplice pentru o mica
finantare pentru a implementa proiecte locale cu elevii lor, sa puna in practica ceea ce
au Invatat la seminar. Aceasta initiativa Incurajeaza profesorii sa fie inovatori si sa-si
implice elevii In activitati de invatare participative avand in centru Holocaustul si
drepturile omului. In acelasi timp, aceste proiecte iau in considerare realititile actuale si
folosesc lectiile furnizate de Holocaust pentru a-i motiva pe elevi sa actioneze Impotriva
stereotipurilor, prejudecatilor si discriminarii In comunitatile lor. Peste 30 de proiecte
au fost finantate In 2019 in diferite parti ale tarii.

Activitatile acestor proiecte au fost concepute pentru a-i ajuta pe elevi sa invete despre
Holocaust, despre drepturile omului, despre comunitatea evreiasca din tara lor si, mai
ales, din orasul in care locuiesc, despre istoria si cultura romilor, despre discriminare,
toleranta si respect pentru diversitate. Elevii au citit carti, au urmarit documentare si
filme, s-au intalnit cu supravietuitori sau rude ale acestora, au vizitat sinagogi si muzee,
case memoriale si cimitire, au scris eseuri, au creat postere, expozitii de fotografie si
prezentari multimedia si au produs rezultate care pot fi folosite de colegii lor mai tineri.



Institutul Intercultural Timisoara — Raport anual 2019

Invatam din trecut, actionam pentru viitor - Europa pentru cetateni

Un proiect complex legat de educatia privind Holocaustul si drepturile omului in Europa
a fost aprobat pentru finantare de Programul UE Europa pentru cetdteni in 2019.
Institutul Intercultural Timisoara este organizatia coordonatoare, iar partenerii de
proiect sunt: Fondazione Centro di Documentazione Ebraica Contemporanea din Italia,
Tsentar za Mezhduetnicheski Dialog i Tolerantnost Amalipe din Bulgaria si Asociatia Big
Picture din Polonia.

Scopul acestui proiect este sensibilizarea cu privire la nevoia de a ne opune injustitiei,
de a actiona in sensul protejarii drepturilor omului si de a ne asigura ca istoria nu se
repetd. Profesori din 4 tari (Romania, Bulgaria, Polonia si Italia) vor fi implicati Intr-un
proces care are scopul de a dezvolta competentele acestora de a preda lectii despre
Holocaust si drepturile omului printr-o abordare intersectionala - pe de o parte, sa
tragad Invataminte din trecut si sa le aplice la realitatile din ziua de azi si, pe de alta parte,
sa Inteleaga mecanismele care exista astazi pentru protejarea drepturilor omului si cum
faptul ca acestea nu au existat in trecut a permis comiterea unor astfel de atrocitati.

Principalele activitati ale proiectului sunt: seminarii nationale in fiecare din cele 4 tari
implicate in proiect, 120 de proiecte locale cu elevi si membri ai comunitatii locale, o
conferinta internationala si o cercetare despre politicile si practicile de predare a
istoriei Holocaustului si a drepturilor omului.

Rezultatele asteptate sunt: profesori competenti care predau despre trecut cu respect
fata de victimele atrocitatile si care pot sa-si ghideze elevii sa Invete din trecut si sa
sprijine victimele Incalcarii drepturilor omului, intolerantei si injustitiei In prezent; elevi
care au competentele necesare pentru a fi cetateni europeni activi, a gandi critic si
deconstrui propaganda si recunoaste incercarile de manipulare; o retea europeana de
specialisti In domeniul educatiei privind Holocaustul si drepturile omului care sa ofere
sprijin intelectual si emotional continuu profesionistilor care abordeaza aceste subiecte
in activitatile lor; publicarea unui ghid si resurse, un policy brief cu privire la educatia
privind Holocaustul si drepturile omului printr-o abordare intersectionala, dezvoltate in
colaborare cu toti participantii la proiect.

Combaterea intolerantei prin educatie interculturala in scoli

Proiectul s-a desfasurat intre august si noiembrie 2019 si a fost co-finantat de
Secretariatul General al Guvernului - Departamentul pentru Relatii Interetnice. Scopul
sau principal a fost elaborarea si diseminarea unui Ghid didactic de predare a educatiei
interculturale pentru profesori.
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Pentru a-i sprijini pe profesori sa-si dezvolte competentele de predare a educatiei
interculturale - o materie recent introdusa in curriculum-ul romanesc pentru clasa a VI-
a (12-13 ani) - Institutul Intercultural a organizat un proces participativ in care
profesori, reprezentanti ai unor organizatii ale minoritatilor nationale si experti in
educatie interculturala au lucrat impreuna pentru a elabora o resursa educationala
pentru profesori, numita Ghid de educatie interculturala. Au fost organizate o conferinta
nationald si mai multe intalniri regionale in intreaga tari. In timpul acestor intalniri,
participantii (profesori, formatori si alti specialisti din domeniul educatiei) au lucrat
impreuna pentru a dezvolta activitati educationale, pe care le-au analizat in diferite
contexte, asigurandu-se ca sunt adaptate la nivelul elevilor de clasa a VI-a.

Rezultatul a fost publicarea unei resurse care ofera profesorilor un cadru general bazat
pe Cadrul de referinta al competentelor pentru cultura democratica, precum si activitati
inovatoare pentru predarea educatiei interculturale, inclusiv prin utilizarea
metodologiei de invatare prin proiecte.

Publicatia contine o scurta introducere despre principalele concepte si principii ale
educatiei interculturale, sugestii metodologice (care includ si felul in care educatia
interculturala nu ar trebui predata) si o serie de activitati educationale care corespund
atat curriculum-ului national cat si Cadrului de referinta al competentelor pentru
cultura democratica. Activitatile propuse tin cont de faptul ca anumite scoli prezinta o
oarecare diversitate, in vreme ce altele au elevi destul de omogeni. Elevii sunt incurajati
sa exploreze diversitatea la nivel local, national, european si international, sa-si conteste
propriile stereotipuri si sa-si dezvolte competenta interculturala. Ghidul este In prezent
folosit de profesorii din intreaga tara.

Democratie si jocuri - Instrumente de invatare bazate pe jocuri analogice si
digitale pentru lucrul cu tineri

In toamna lui 2019 Institutul Intercultural, in parteneriat cu
GIGA German Institute of Global and Area Studies STIFTUNG
%, (coordonator), Democracy and Human Rights Education in
Europe (Belgia), Demokrative - Initiative flir politische Bildung
(Elvetia), Asociacién cultural Da2 Trucados (Spania) si Culture
Goes Europe (CGE) - Soziokulturelle Initiative ERFURT EV
5 (Germania), a demarat implementarea proiectului Democratie
si jocuri: Instrumente de invatare bazate pe jocuri analogice
DEMO si digitale pentru lucrul cu tineri (Democracy and Games:
Analog and Digital Game-Based-Learning Tools for Youth
Work - DEMOGAMES), finantat prin Programul Erasmus+,
KAZ205 - Strategic Partnerships for Youth. Proiectul va dura 36

de luni, Intre septembrie 2019 si august 2022.
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Proiectul DEMOGAMES se bazeaza pe abordarea didactica a Invatdrii prin jocuri si
aplica aceasta abordare in educatia pentru democratie a tinerilor cetateni. Cunostintele
mediate despre procesele, normele si valorile democratice sunt deseori prea abstracte.
In schimb, fapte foarte complexe pot fi explicate intr-o manieria activa, participativa si
atragatoare prin Invatarea bazata pe jocuri. Prin acest proiect, vor fi concepute mai
multe instrumente de invatare bazate pe jocuri, care mai apoi vor fi folosite pentru a
promova educatia pentru democratie in lucrul cu tinerii si educatia non-formala, cu
scopul principal de a implica tinerii, a crea relatii intre ei si a le dezvolta competentele.

DEMOGAMES va promova educatia pentru democratie in sensul invatarii despre, prin si
pentru democratie. Scopul proiectului este familiarizarea tinerilor cetateni cu subiectul
democratiei Intr-un mod atragator si participativ prin jocuri analogice si digitale.
Participarea activa sub forma de joc trezeste interesul tinerilor pentru acest subiect si
promoveaza invatarea experientiald. Proiectul include cateva activitati pentru tineri si
practicieni din domeniul lucrului cu tinerii si educatiei non-formale prin care acestia
sunt implicati in discutii despre subiecte relationate cu democratia dincolo de
experienta lor locala, regionala sau nationala.

Pornind de la Cadrul de referinta al competentelor pentru cultura democratica (CRCCD)
al Consiliului Europei, metodele educationale vor fi concepute in mod special pentru a
include diferite perspective asupra democratiei si a scoate in evidenta beneficiile
diversitatii culturale pentru viata sociala si politica si au scopul de a creste incluziunea
sociala prin dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de democratie si UE.

Principalul rezultat al proiectului va fi o ,cutie de jocuri pe tema democratiei” complexa
(D-BOX), care va include un set de jocuri analogice si digitale pe care practicienii
(lucratori de tineret, formatori si profesori) sa le poata folosi pentru a-i invata pe tineri
despre democratie din perspective diferite si pentru a-i implica pe tineri intr-un mod
participativ. Pe langa aceasta, cutia de jocuri va fi insotitd de materiale educationale
usor de inteles pentru practicieni, cu exemple si exercitii de utilizare a jocurilor.

Proiectul a inceput cu o prima intalnire a partenerilor la sfarsitul lui septembrie -
inceputul lui octombrie 2019 in Hamburg. In timpul acestei intalniri, partenerii au
revizuit si confirmat obiectivele proiectului si rezultatele preconizate pentru ca acestea
sa corespunda cu asteptdrile tuturor membrilor parteneriatului. Aceasta intalnire de
demarare a proiectului a inclus si o sectiune de planificare detaliata a proiectului pentru
primul rezultat asteptat al proiectului (01), care este un raport de analiza de nevoi.

Drepturile copilului - responsabilitatea intregii scoli

Proiectul vizeaza sustinerea functionarii Comisiilor pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii (CPEVFCDMSPI) prin promovarea unei abordari bazate pe drepturile
copilului.
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In acest context va fi realizat un ghid pentru membrii acestor comisii si vor fi organizate
o serie de evenimente de prezentare fata in fata si online, in perioada noiembrie 2019 -
iunie 2020.

Pentru elaborarea Ghidului a fost conceput un chestionar online cu scopul de a colecta
date referitoare la cunostintele si parerile despre functionarea acestor Comisii, de la
membri ai comisiilor, directori de scoald, inspectori scolari, alti profesori, parinti si alti
actori relevanti.

Proiectul este implementat in perioada noiembrie 2019 - iunie 2020 de Institutul
Intercultural Timisoara si este co-finantat de Ambasada Frantei in Romania.

Reteaua de Educatie pentru Democratie si Drepturile Omului in Europa
(DARE)

Reteaua Democracy and Human Rights Education in Europe -
DARE (Reteaua de Educatie pentru Democratie si Drepturile
Omului in Europa) a fost lansata oficial in 28 iunie 2003 in
DARE Antwep (Declaratia de la Antwerp cu privire la Educatia
Demasracy i uman R cecan n e PENtru. Democratie si Drepturile Omului in Europa). Este o
retea europeana formata in principal din ONG-uri, institutii de
educatie si furnizori de formare dedicati promovarii
cetateniei democratice si drepturilor omului prin intermediul
educatiei formale, non-formale si informale si invatarii pe tot
parcursul vietii.

Institutul Intercultural Timisoara este membru al retelei Dare. In perioada 2017-2019,
[IT a avut un reprezentant in consiliul director al retelei DARE, cu un mandat de doi ani
(Oana Bajka), responsabil de coordonarea comunitatii de profesionisti din domeniul
educatiei ai retelei.

In 2019, IIT a fost partener in proiectul SemiFit: Seminarii pentru formatori
interculturali in domeniul educatiei pentru cetdtenie democratica si drepturile
omului, coordonat de reteaua DARE. SemiFit a constat dintr-o serie de trei seminarii
pentru formatori experimentati in educatia pentru drepturile omului si educatia pentru
cetatenie democratica. Obiectivele proiectului se refera la:

e (QOameni: aducand laolalta formatori din diferite domenii,

e Spatiu: creand un spatiu pentru co-creare si participare activa,

e Subiect: dezvoltarea si schimbul de competente si experiente in domenii
specifice de formare, cum ar fi scrierea de proiecte, educatie pentru cetatenie
democratica, invatare online si Invatare mixt3,
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e Resurse: co-crearea unor resurse tangibile ca rezultat al activitatilor desfasurate
in timpul seminariilor,

e Follow-up: Participantii vor implementa ceea ce au Invatat (metodologie,
instrumente si relatii) in contextul lor local.

In 2019 au avut loc ultimele doud seminarii ale proiectului. Un seminar a fost dedicat
subiectului Educatie pentru cetatenie democratica (Berlin, Germania, aprilie-mai 2019),

iar celalalt a fost dedicat subiectului invatare mixta (Trento, Italia, octombrie 2019).

Mai multe detalii despre activitatile retelei se gasesc la www.dare-network.eu.
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Migratie

REACT_RO: resurse educationale pentru invatarea limbii romane si
acomodarea culturala a Beneficiarilor de Protectie Internationala (BPI) si
Resortisantilor Tarilor Terte (RTT) in Romania

Proiectul a fost implementat intre iulie 2017 si ianuarie 2019 de Institutul Intercultural
Timisoara in parteneriat cu Organizatia Internationala pentru Migratie (OIM) si
Fundatia Schottener Servicii Sociale.

Majoritatea activitatilor s-au desfasurat in 2017 si 2018 si, la terminarea proiectului, in
ianuarie 2019, rezultatele principale au fost:

e Dezvoltarea unui cadru curricular pentru predarea limbii romane pentru adulti
si copii migranti;

e Un pachet educational coerent pentru invatarea limbii romane ca limba
secundara si orientare in societate (carti pentru copii si adulti, dezvoltate pentru
nivelul incepator A1-A2.1, intermediar A2.2-B1.1 si avansat B1.2-B2.1). Pachetul
de resurse educationale include manuale specifice pentru profesorii de limba
romana si materiale necesare pentru evaluarea competentelor:

e Formatori pregatiti pe baza cadrului curricular dezvoltat in cadrul proiectului
(mediatori interculturali, facilitatori ai educatiei care lucreaza in domeniul
orientdrii sociale, profesori care predau limba romana copiilor si adultilor
migranti);

e O retea de specialisti In orientarea resortisantilor tarilor terte si beneficiarilor de
protectie internationala in societatea romaneasca.

Materialele elaborate in cadrul proiectului sunt disponibile pentru descarcare in mai
multe limbi aici.

Protocol de colaborare cu Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni din
cadrul Guvernului Romaniei

In 2019, Institutul Intercultural Timisoara a semnat un Protocol de colaborare cu
Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni din cadrul Guvernului Romaniei pentru
promovarea in randul comunitatilor de romani din diaspora a pachetului educational
elaborat de Institutul Intercultural si partenerii sai pentru sprijinirea procesului de
invatare a limbii romane. Drept urmare, link-ul la site-ul www.vorbitiromaneste.ro este
postat si pe website-ul departamentului guvernamental:
http://www.mprp.gov.ro/web/aplicatii-de-limba-romana-pentru-toti/.
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IIT a intrat in Coalitia pentru Drepturile Migrantilor si Refugiatilor

way p Institutul Intercultural
-

¢ = , »
| ¢ Uﬂ.”}h] ﬂdﬂlr '} Timisoara face parte din
l [ Urgyirlly ddlyranfliyy poaitta pentru Dreprutte
: | _ Migrantilor si Refugiatilor
i] 1£dhllﬂﬂlllw (CDMiR): Coalitia a fost
‘ ‘ infiintatda in 2017, ajungind
ca acum sa Inglobeze 22 de ONG-uri din toate regiunile Romaniei, precum si 5
sustinatori din mediul academic si din cadrul organizatiilor internationale. Membrii
CDMiR acopera un numar larg de domenii de expertiza, inclusiv cercetare, advocacy,
asistenta materialg, juridica si medicald, orientare culturala si dialog intercultural. Pana
in prezent, este unica entitate de acest gen activa In domeniul migratiei, azilului si
integrarii din Romania.

|

Misiunea Coalitiei este de a se asigura ca fiecarui migrant si refugiat 1i sunt respectate
drepturile personale, civice, economice si sociale de care beneficiaza pe teritoriul
Romaniei. In acest sens, CDMiR va coordona activititi de advocacy, va monitoriza
efectele acestora, va interactiona cu decidentii politici si va influenta decizia publica in
domeniul migratiei in mod transparent si echitabil.

Principalele obiective ale Coalitiei sunt: imbunatatirea imaginii migrantilor si
refugiatilor In spatiul public printr-o strategie unitard de comunicare, respectiv
optimizarea accesului migrantilor si refugiatilor la drepturi prin corectarea unor
prevederi contradictorii / nefundamentate pe principii de drept / justitie sociala din
legislatia in vigoare si prin imbunatatirea unor practici / prevederi legislative cu impact
asupra drepturilor lor fundamentale.

Activitatile Coalitiei includ:

. elaborarea de documente de pozitii asupra oricaror aspecte de interes din
practicile, legislatia si politicile de migratie, menite sa elimine disfunctionalitatile in
aplicarea acestora;
. organizarea de sesiuni de informare / pregdtire, seminarii, conferinte,
evenimente care au ca scop informarea publicului si actorilor despre aspecte (sensibile)
legate de migratie;

. initierea unor dezbateri, inclusiv publice, pe domenii de interes;

. participarea la sedintele si intalnirile organizate de institutiile publice si alte
tipuri de organizatii In domeniul migratiei;

. monitorizarea presei In domeniul migratiei;

. participarea la elaborarea si ajustarea indicatorilor de integrare si monitorizarea
colectarii acestora de catre institutiile publice;

. monitorizarea implementarii politicilor publice si a activitatii actorilor cu

responsabilitati in domeniul migratiei.
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Incluziune si participare

Young Voices for Social Inclusion of Roma Women - Vocile tinerilor pentru
incluziunea sociala a femeilor rome

Proiectul YOUNG VOICES a avut scopul de a construi un parteneriat strategic de
organizatii care lucreaza cu comunitati de romi, mai ales femei si tineri romi.
Prioritatile acestui proiect au fost incluziunea sociald, dezvoltarea competentelor si
promovarea unor activitati de tineret de calitate.

Prin impartasirea de cunostinte, dezvoltarea de competente si o diseminare creativa a
rezultatelor, care includ si un Manifest al femeilor rome, proiectul Young Voices a vizat
si a implicat femei rome si tineri din patru orase europene diferite, care au participat la
un curs de formare in cadrul caruia au discutat si impartasit bune practici si au propus
solutii pentru depasirea barierelor si promovarea unei retele de femei tinere rome.
Parerile acestor femei s-au materializat In manifeste nationale si un manifest european
comun.

La fnceputul anului 2019, la Veliko Tarnovo, s-a desfasurat penultima intalnire de
management si coordonare in cadrul proiectului. Intalnirea a fost gizduiti de Asociatia
AMALIPE, partener in cadrul proiectului. Principalul subiect pe agenda acestei intalniri
a fost stabilirea principiilor si liniilor directoare care sa stea la baza elaborarii
Manifestului referitor la femeile si tinerele de etnie Roma, asumat de catre toti
partenerii proiectului si beneficiarii implicati in activitatile derulate.

In luna august 2019, IIT a giazduit ultima intalnire transnationald din cadrul proiectului.
Principalul rezultat al acestei intalniri a fost elaborarea in varianta finala a Manifestului.
Manifestul poate fi descircat In mai multe limbi la acest link:
https://youngvoicesproject.eu/manifesto/. Acest document a fost utilizat ulterior de
catre toti partenerii proiectului atat pentru promovarea proiectului dar mai ales pentru
cresterea constientizarii publice cu privire la problematica femeilor si tinerelor de etnie
Roma din spatiul european.

IIT - membru in consiliul director al GAL Vulcan

viitorul ~ Vulcanului”, implementat in
ASOCIATIA perioada august 2017- decembrie 2017,

Urmare a roiectului “Acum entru
*&‘GAL VULCAN P pentt

GRUP DE ACTIUNE LOCALA IIT a desfasurat activitati specifice ce

% e e deriva din calitatea de fondator si membru
= B i, Consiliul Director al GAL Vulcan.

Astfel, in 2019 a pregatit documentatia pentru lansarea apelurilor de proiecte pe baza
carora sa se finceapa implementarea strategiei de dezvoltare locala a zonelor
marginalizate. In acest context IIT a insistat pe importanta implicarii si consultarii
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membrilor comunitatilor vizate si a initiat discutii In vederea realizarii de activitati de
dezvoltare a capacitatii comunitatilor vizate, de a participa la un dialog sistematic cu
municipalitatea si cu GAL, aceasta fiind de fapt esenta interventiilor de tip DLRC
(dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii), ca instrument inovator de
abordare a excluziunii si marginalizarii sociale, propus de Comisia Europeana pentru
perioada 2014-2020.

Grupul de Actiune Locala Urban Corvinia Hunedoara

ASOCIATIA

GAL L .
URBAN *
CORVINIA™ f

HUNEDOARA

In cadrul proiectului ,Sprijin pentru functionarea Grupului de Actiune Locald Corvinia
Hunedoara” (www.galurbancorvinia.ro) co-finantat din Fondul Social European al
Uniunii Europene prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Institutul
Intercultural Timisoara s-a implicat ca furnizor de servicii de-a lungul anului 2019 in
vederea realizarii de activitati centrate pe prevenirea si combaterea discriminarii, In
sustinerea implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala a zonelor marginalizate, astfel:

. identificarea de persoane cheie si realizarea de activitati de pregatire cu acele
persoane;
. organizarea de activitati de educatie non-formala pentru copii si tineri, inclusiv

concursuri pe echipe scolare pe tematica egalitatii si pregatirea unui spectacol de teatru
forum; acele activitati de educatie non-formala au fost in Scolile Generale nr. 1, 2 si 5 din
Hunedoara, vizand sute de copii si adulti;

. au fost organizate intalniri de sensibilizare si informare in Hunedoara,
abordandu-se probleme specifice discriminarilor, la care s-au identificat probleme
concrete si posibile solutii ale acelora;

. au fost derulate ateliere cu angajati din institutii locale, inclusiv din Primaria
Hunedoara, institutii subordonate, servicii medicale, centrate pe sensibilizari privind
mecanismele discrimindrilor directe si indirecte si pe identificarile masurilor de
prevenire ale discriminarilor.

Rezultate:

. 6 activitati de educatie non-formald pentru copii si tineri, cate 2 in fiecare din
cele 3 scoli vizate din Hunedoara;

. 1 concurs interscolar pe tematica egalitatii de sanse;
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. 150 de copii si tineri implicati;

. 6 intalniri de sensibilizare si informare in Hunedoara cu participarea a 120 de
persoane (60 de femei si 60 de barbati);

. 6 ateliere cu angajati din institutii locale, cu participarea a 60 de persoane;
. 2 intalniri cu 20 de persoane de cate o zi, 40 de persoane in total.

Activitatile Institutului Intercultural Timisoara in Hunedoara continua si in anul
urmator 2020, In vederea pregatirii unui spectacol de teatru-forum.

Educatie digitala in randul minoritatii rome (Dreams)

In septembrie 2019 a inceput un nou proiect, Educatie
digitald in randul minoritdtii rome (Dreams), finantat
prin programul Erasmus+ - KA204 - Strategic
Partnerships for Adult Education. Parteneriatul
proiectul este format din 4 organizatii din 3 tari diferite:
Media Actie Kuregem Stad (Belgia, coordonator),
Institutul Intercultural Timisoara (Romania), Health and
Social Development Foundation (Bulgaria) si All Digital
AISBL (Belgia). Proiectul va fi implementat intre
septembrie 2019 si octombrie 2020.

In cadrul acestui proiect, 60 de participanti adulti cu un nivel scizut de educatie din
grupuri dezavantajate si practicieni din domeniul educatiei adultilor din Romania,
Bulgaria si Belgia vor aborda subiecte legate de incluziune sociala folosind metodologia
,digital storytelling” (povesti digitale): vor avea prioritate actiunile care sprijina parintii
romi si promoveaza - in special prin abordari inovatoare si integrate - egalitatea, non-
discriminarea si incluziunea sociala a romilor prin educatie digitala. Astfel, proiectul are
scopul de a contribui la dezvoltarea competentelor sociale, civice si interculturale si de a
aborda discriminarea, segregarea, rasismul, bullying-ul sau violenta in scoli.

Principalele obiective ale proiectului sunt:

- sd creeze un impact prin Invatare pentru parinti romi, dindu-le sansa de a vorbi
despre eforturile si obstacolele cu care se confrunta in procesul de educatie;

- sa ofere oportunitatea/ dezvolte competentele parintilor/mamelor de a vorbi
despre segregarea in scoli: practici de excluziune a copiilor romi in scoli, abuzuri
fizice, verbale sau de alt tip, alte comportamente umilitoare fata de copiii romi la
scoala si sa construiasca legaturi cu sistemul de educatie scolara;

- sa dezvolte un dialog si comunicare Intre parinti si scoala cu un impact pozitiv
asupra comportamentelor existente;
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- sa faciliteze accesul parintilor romi la educatie pentru adulti si sa le ofere
oportunitatea de a-si gasi un loc de munca, acest lucru nefiind posibil fara
egalitatea de sanse si accesul complet al copiilor romi la un invatamant de masa
de calitate;

- sa implementeze o noud metodologie educationala cu parinti romi analfabeti/ cu
un nivel scazut de educatie, folosind povestile digitale, interactiunea informala si
invatarea de la egal la egal;

- sa identifice factorii cheie care duc la succesul sau esecul activitatilor locale de
integrare a romilor;

- sa dezvolte la nivel european o metodologie care poate fi folosita pentru a-i
aduce pe parintii romi mai aproape de scoala unde invata copiii lor, incluzand
acest instrument de povestire digitala.

Acest proiect se bazeaza pe o metodologie digitala incluziva si stimuleaza participarea
adultilor cu un nivel scazut de educatie la scolarizarea copiilor lor. Astfel, povestirea
digitala este folosita pentru a Imbunatati relatia copiilor si parintilor romi cu scoala
astfel incat copiii sa se simta mai bine la scoala, pentru a aborda o problema a societatii,
cum ar fi abandonul scolar al copiilor romi, pentru a crea empatie in mediul scolar fata
de copiii romi cu scopul de a actiona pentru a produce schimbari si crea noi metode de a
rezolva aceasta problema.

O poveste digitala este un filmulet (Intre 1 si 3 minute), bazat pe imagini statice insotite
de voce, ceea ce permite povestitorului sa-si exprime punctul de vedere despre o
problemi din societate. In general este folositd ca o modalitate de a da adultilor cu un
nivel scazut de educatie oportunitatea si capacitatea de a-si face vocea auzita. Astfel,
grupurile dezavantajate 1si regasesc puterea si, in acelasi timp, sunt invitate sa participe
la un proces de invatare pe tot parcursul vietii si de integrare.

La sfarsitul lunii octombrie a avut loc prima intalnire de proiect la Bruxelles, In cadrul
careia partenerii au discutate aspecte administrative ale proiectului, cum ar fi acorduri,
planificarea activitatilor, termene limita, buget si probleme financiare. Activitatile
principale ale proiectului se vor desfasura in 2020.

ESPON

Reprezentanti ai IIT au participat la seminarul ESPON din Helsinki din 27-28 noiembrie
2019, organizat in cooperare cu Presedintia finlandeza a UE.

Programul seminarului a avut la baza noua publicatie ESPON ,The State of the European
Territory”, o sinteza complexa a aspectelor cheie de politica din cercetarea ESPON. The
State of the European Territory ofera diferite perspective din proiectele recente
ESPON in cinci domenii, care corespund celor cinci obiective de politica ale propunerii
din 2018 pentru un Regulament de stabilire a unor dispozitii comune: O Europa mai
inteligenta, mai verde, mai conectatd, mai sociald, mai aproape de cetateni.
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IIT a fost responsabil de capitolul O Europa mai sociala. Un raport de sinteza a Intregii
publicatii este disponibil aici.

3S Recipe: Solutii inteligente pentru combaterea declinului urban -
dezvoltarea rezilientei urbane in periferiile interioare ale Europei

Acest proiect, finantat prin initiativa comuna Urban Europe ERA-NET Cofund Smart
Urban Futures (ENSUF), si-a propus sa ofere cele mai bune practici si solutiile cele mai
fezabile pentru problema declinului urban - o scadere continua a populatiei, care
afecteaza peste 1.500 de orase peste tot in Europa.

Invitand din experienta oraselor care au fost odata la limit4, dar care au revenit la viat3,
impartasind ingredientele cheie ale succesului lor in Europa si nu numai, proiectul si-a
propus sa permita cat mai multor orase aflate In declin sa se adapteze, sa se transforme
si sd prospere in conditiile unor schimbari adeseori dramatice.

Proiectul a avut loc In perioada 31 martie 2017 - 30 martie 2020.

Pornind de la cele mai recente teorii ale fenomenului si aplicand un cadru inovator de
performanta viitoare in combinatie cu metodologia Urban Futures, acest proiect a avut
ca scop:

- Abordarea cauzelor socio-economice cheie ale declinului urban;
- Actiuni sustenabilitate pentru re-dezvoltare si regenerare urbana; si
- Cresterea rolului planificarii strategice pe termen lung.

Cu intentia explicita de a asigura relevanta actiunilor prezente pentru viitor, acest
proiect si-a propus sa incurajeze lideri civici, reprezentanti nationali si internationali sa
adopte cele mai bune si inteligent practici pentru problema declinului urban si sa aplice
solutii orientate spre viitor pentru dezvoltarea rezilientei urbane. Imbunatitind
rezilienta periferiilor interioare ale Europei urbane, proiectul a urmarit adaptarea,
transformarea si inflorirea oraselor aflate in declin pentru a face fata circumstantelor in
continuad, si uneori brusca, schimbare.

In vederea atingerii obiectivelor si a rezultatelor asumate, activititile desfisurate in
anul 2019 au fost realizate impreuna cu partenerul local Universitatea de Vest
Timisoara, care a avut rolul principal in activitatea de cercetare. Principalele pachete de
activitati au fost:

WP4. LIVEABILITY a vizat analiza masurilor si politicilor publice privind conditiile de
viata urbana in Timisoara si validarea metodologiei prin aplicarea celor 4 scenarii, In
cadrul unui workshop organizat impreuna cu Universitatea de Vest Timisoara pentru
analiza initiativelor de imbunatatire a conditiilor de viata ale Primariei Timisoara
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pentru combaterea depopularii urbane in perioada 2000-2010. Rezultatele au fost
prezentate de echipa UVT si IIT in cadrul intalnirii de proiect de la Le Havre, organizata
de partenerul Scoala Normalad Superioara din Paris impreuna cu Agentia de Planificare
Urbana Le Havre si alti stakeholderi locali.

WP5 Governance, Authority, Leadership (GOAL) a vizat o inventariere a modelelor
de planificare participativa si identificarea celor mai eficiente masuri pentru generarea
de solutii urbane optime si sustenabile pentru Timisoara. Institutul Intercultural a
sprijin echipa UVT pentru organizarea intalnirii de proiect de la Timisoara, inclusiv prin
facilitarea participarii viceprimarului Dan Diaconu cu o prezentare generala privind
orasul Timisoara din perspectiva GOAL. La acest workshop au participat reprezentanti
ai tuturor partenerilor proiectului.

WP6 Diseminare, impact si promovare - proiectul a fost diseminat la nivel local si
international in cadrul a 6 evenimente, astfel: 1. Esch-sur-Alzette (Luxembourg) prin
participarea la Conferinta de lansare a proiectului “CECCUT” Erasmus+ Jean Monnet
Network 2018-2021; 2. Centrul pentru Dezvoltare Regionald, Studii Transfrontaliere si
Amenajare Rationala a Teritoriului (CDR-START) din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara, prezentare la lansarea proiectului ,Patrimoniu si innoire urbana: spatiile
creative, cultura inclusiva si antrenarea spiritului civic” (CREATONVIL); 3. JPI Urban
Europe, la Projects Midterm Event in Oslo; 4. ESPON si Comisia Europeana - Conferinta
europeand State of the European Territorry - Digital innovation paving the way for
territorial cohesion. 5. Centrul de Resurse pentru Initiative Etice si Solidare, Asociatia
Timisoara Capitala Europeana a Culturii 2021 Conferinta & ateliere tematice privind
relatia dintre cultura si dezvoltarea durabila. 6. Fundatia Comunitara Timisoara
workshop “Resilience Lab #2 - De la idee la impact”.

WP7 Managementul proiectului - prezentarea activitatii realizate de echipa IIT In
cadrul proiectului pentru vizita de monitorizare, realizarea evidentelor interne privind
salarizarea, achizitiile si administrarea bugetului, pregatirea participarii la intalnirea de
proiect de la Le Havre (Franta) si de la Timisoara (in calitate de gazde) elaborarea
raportului pentru faza 2019.

Consortiul de cercetare 3S RECIPE cuprinde Universitatea din Oxford ca organizatie
principala (Dr. Vlad Mykhnenko, manager de proiect) si alti opt parteneri europeni,
inclusiv B Arts in Marea Britanie (domnul Trevelyan Wright, Beavers Arts Ltd),
Institutul intercultural Timisoara din Romania (DI. Calin Rus, Institutul Intercultural
Timisoara), Scoala Superioara Normala din Franta (prof. Emmanuele Cunningham-
Sabot, Ecole Normale Supérieure Paris), Universitatea din Amsterdam din Olanda (Dr.
Marco Bontje, Universiteit van Amsterdam), Universitatea din Birmingham in Marea
Britanie (Dr. Peter Lee), Universitatea Lodz din Polonia (Dr. Szymon Marcinczak,
Uniwersytet Lddzki), Universitatea Porto din Portugalia (prof. Paulo Pinho,
Universidade do Porto) si Universitatea de Vest din Timisoara din Romaénia (Dr. Bogdan
Nadolu, Universitatea de Vest din Timisoara).

Mai multe informatii:

19



Institutul Intercultural Timisoara — Raport anual 2019

o https://www.conted.ox.ac.uk/about/3s-recipe

o Twitter 3S RECIPE (@3s_recipe

o Final Conference Birmingham (17 March 2020) - Vlad Mykhnenko presentation
https://www.youtube.com/watch?v=t6pTO7u6UNo&feature=youtu.be

0 metodologie inovatoare de parteneriate intre autoritatile locale din
Franta si Romania pentru promovarea incluziunii sociale

Cu sprijinul si la cererea Ambasadei Frantei in Romania, Institutul Intercultural a
dezvoltat un ghid in romana si franceza pentru autoritatile locale din Romania si Franta
pentru a coopera in vederea promovadrii incluziunii sociale. Grupul tinta este
reprezentat de municipalitati din Franta care gazduiesc cetdateni romani, in principal
romi, care traiesc in conditii precare, si, respectiv, locul de provenienta al acestora din
Romania.

Metodologia si ghidul s-au bazat pe consultari cu reprezentanti ai municipalitatilor din
cele doua tari si au fost prezentate in cadrul unei conferinte organizate la Paris in 3
octombrie 2019 de Delegatia Interministeriala pentru locuinte si acces la domiciliu a
Guvernului Francez.

Tineret

Consiliul Consultativ pe Probleme de Tineret Timisoara

Institutul Intercultural Timisoara este membru activ in cadrul structurii de consultare
publica a tinerilor din Timisoara. IIT a fost unul dintre membrii fondatori a Consiliului
Consultativ pe Probleme de Tineret, care este o structura consultativa fara personalitate
juridica care functioneaza pe baza dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea si
monitorizarea aplicarii politicilor publice in domeniul tineretului la nivel local. In
prezent CCPTT este coordonat de catre Primaria Municipiului Timisoara si desfasoara
intalniri de consultare periodice.

Youth Express Network

Institutul Intercultural Timisoara este membru activ in cadrul retelei europene de
tineret pe incluziune sociala din 1996. IIT, prin Mirela Lupu, a detinut Presedintia
retelei intre 2015 si 2019. In 2019, IIT a fost partener in cadrul proiectelor
internationale de tineret coordonate de retea, avand ca scop principal implicarea
tinerilor in activitati non-formale care sa le dezvolte competentele in domeniul
incluziunii sociale, drepturilor omului si cetateniei democratice.
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Proiectul Erasmus+ KA1 intitulat "Shake the Box! - Metode alternative de participare” a
avut scopul de a capacita tineri din grupuri vulnerabile astfel Incat participarea lor in
societatea Europeana sa fie recunoscutd, valorificata si apreciata.

RPN

tineret sa includa subiectele pr01ectulu1 in pr01ecte locale. in iunie 2019 a avut loc
seminarul ,Participare neconventionala!” in Oviedo, Spania; in august 2019 a avut loc
cursul de formare ,Instrumente pentru participare!” in Berlin, Germania; iar In

noiembrie a for organizata o intalnire de evaluare la Strasbourg, Franta.

Faza localda a proiectului In Romania a avut loc intre 20 si 22 noiembrie la Scoala
Generala nr. 1 din Timisoara. Tinerii implicati au organizat workshop-uri de dezvoltare
personala si orientare pentru a-i incuraja pe copii sa-si continue studiile si sa se implice
in comunitate.

Entrepreneurship Skills for Youth / Youth for Social Entrepreneurship /
ESY/YSE - Dezvoltarea competentei antreprenoriale in randul tinerilor /
Tineri pentru antreprenoriat social

Dezvoltarea competentei antreprenoriale in randul tinerilor / Tineri pentru
antreprenoriat social (ESY/YSE) a fost un proiect implementat de Institutul
Intercultural Timisoara Impreuna cu organizatii din Cipru, Ungaria, Mexic, Romania,
Slovacia (coordonat de Asociatia Eurotender din Szeged) care avut scopul de a colecta,
impartasi si face schimb de bune practici si initiative de politici publice in domeniul
antreprenoriatului pentru tineri din tarile partenere. Proiectul a inceput in ianuarie
2018 si s-a incheiat in august 2019 si a fost co-finantat prin programul Erasmus+ -
Capacity Building for Youth in ACP countries, Latin America and Asia.

In 2019, partenerii proiectului au finalizat compilatia de bune practici si initiative de
politici referitoare la implicarea tinerilor in activitati antreprenoriale si demararea si
gestionarea de Intreprinderi sociale,

pe baza documentelor si interviurilor - <

colectate Tn 2018. De asemenea, am

finalizat si tradus doua materiale - EntrepreneurShl
educationale digitale, complexe si Sk].].].S fOI' YOuth }

bazate pe analiza unor practici reale,

. L . {
destinate practicienilor din Europa.
Materialele de invatare abordeaza in mod specific antreprenoriatul, pe de o parte, si
intreprinderile sociale, pe de alta parte. Astfel, tinerii sunt Incurajati si sprijiniti sa
demareze activitati antreprenoriale dar, in acelasi timp, sunt Invatati sa faca acest lucru
cu responsabilitate sociala. Aceste materiale sunt disponibile pe site-ul proiectului
oricdrei persoane interesate, fara nici un fel de restrictii. https: //eumexent.eu.

in februarie 2019 a avut loc la Szeged, Ungaria, un seminar pentru lucratori de tineret,
pentru a oferi sansa participantilor desemnati de fiecare organizatie partenera de a
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discuta si imbunatati curriculum-ul si materialele educationale dezvoltate impreuna si
de a propune elemente care ar putea Imbogati aceste materiale. Pe langa scopurile
principale, seminarul a oferit participantilor ocazia de a vizita intreprinderi sociale care
au fost Infiintate si functioneaza deja in Szeged, Ungaria, si Timisoara, Romania, pentru
a adera la principiul mobilitatii europene si a invata despre bune practici si
caracteristici locale ale acestor intreprinderi.

Intre 21 mai si 31 mai 2019, Institutul Intercultural Timisoara a organizat un curs pilot
de formare in domeniul antreprenoriatului si antreprenoriatului social destinat
tinerilor, pentru a testa materialele educationale elaborate. La acest curs au participat
tineri de liceu, tineri romi si tineri NEET (tineri care nu sunt incadrati profesional si nu
urmeaza niciun program educational sau de formare). S-au folosit metode de invatare
digitale si non-formale, concepute si recomandate pentru tineri care doresc sa devina
antreprenori. Printre subiectele abordate se numara: conceptul de antreprenoriat,
strategii de piata, lansarea unei noi intreprinderi, sectorul non-profit, economie sociala,
intreprinderi sociale. La sfarsitul cursului, tinerii au elaborat planuri de afaceri care, de
ce nu, ar putea fi puse in aplicare intr-un viitor apropiat.

Doua participante cu cele mai bune rezultate au fost selectate pentru a participa
impreuna cu doi tineri de la Liceul Teoretic ,Vlad Tepes” din Timisoara la un boot camp
de cinci zile pe tema antreprenoriatului, organizat in insulele Azore in cadrul unui alt
proiect derulat de Institutul Intercultural Timisoara Impreuna cu parteneri din Spania,
Bulgaria si Portugalia - , Educatie antreprenoriala - Un drum spre succes”.

La inceputul lui august, a fost organizat la Szeged, Ungaria, un eveniment final pentru a
incheia proiectul. Acesta a inclus un seminar de schimb de experiente (la care au
participat si reprezentanti ai sectorului de business), care a facilitat planificarea de
proiecte viitoare, precum si o intdlnire a partenerilor de proiect pentru a evalua
activitatile, a face o evaluare finalda in vederea asigurarii calitatii si planifica activitati
comune viitoare, genera proiecte bazate pe rezultatele obtinute. Acest eveniment a fost
si o oportunitate de diseminare a rezultatelor proiectului.

Proiectul si rezultatele sale au fost diseminate si la nivel national in cadrul diferitelor
activitati organizate de Institutul Intercultural Timisoara.

Educatia antreprenoriala - un drum spre succes

In toamna anului 2018 a fost demarat un nou proiect, Educatia antreprenoriald - un
drum spre succes, cu scopul de a crea un ansamblu de practici pentru programele de
educatie antreprenoriala in diferite contexte locale si regionale, contribuind la
consolidarea acestor practici si programe si oferind partenerilor sansa de a face schimb
de bune practici in domeniul antreprenoriatului pentru tineri. Proiectul a fost finantat
prin programul Erasmus+, KA205 - Strategic Partnerships for Youth.
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In 2019 au fost organizate doud intalniri de proiect pentru partenerii proiectului. Una
dintre ele a avut loc In martie in Insulele Azore, pentru a consolida parteneriatul si a
finaliza pregatirea activitatilor proiectului (plan de lucru, plan de monitorizare si
evaluare, plan de comunicare, semnarea acordurilor de parteneriat). Cealalta a fost
intalnirea de finalizare a proiectului si a avut loc in octombrie, In Cascais, iar subiectele
acoperite au fost evaluarea proiectului si a rezultatele si pregatirea raportului final, care
va fi promovat pe portalul Comisiei Europene.

In februarie 2019 a avut loc la Cascais seminarul ,Dezvoltarea mentalitatii
antreprenoriale prin educatie”, organizat de DNA Cascais, iar Institutul Intercultural a
fost reprezentat de trei participanti. Acest seminar a oferit partenerilor sansa de a
impartasi diferite practici din domeniul educatiei antreprenoriale din diferite tari si de a
identifica criterii de calitate pentru programele de educatie antreprenoriald, discutand
despre felul in care aceasta ar putea contribui la dezvoltarea sociala si economica a unei
tari si la incluziunea tinerilor pe piata muncii. De asemenea, in cadrul seminarului s-au
cautat raspunsuri la intrebari de genul: Cum pot sistemele de educatie si
municipalitatile sa contribuie mai eficace la dezvoltarea unei atitudini antreprenoriale?
Care este rolul sectorului public si privat in sustinerea tinerilor antreprenori?
Programul seminarului a fost structurat cu o combinatie echilibrata de discutii
introductive in plen, mese rotunde si grupuri de lucru, cu sprijinul unor invitati
specialisti In diferite domenii abordate in cele cinci zile de lucru.

In martie 2019 a fost organizat un al doilea seminar in Insulele Azore. Aceasti activitate
de formare pe termen scurt a fost organizata de Geslearning, iar Institutul Intercultural
a trimis doua dintre cele trei participante de la seminarul anterior. Scopul principal al
acestui seminar a fost formarea unor facilitatori ai educatiei (profesori, lucratori de
tineret, formatori) si elaborarea unui set de materiale pedagogice care sa contribuie la
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in contexte formale si non-formale. Pe de alta
parte, cursul de formare le-a dat participantilor posibilitatea de a se implica in
implementarea si transferul de practici In tara/ regiunea lor, cunoscand diferitele
pachete didactice, metodologia aplicata si instrumentele practice care faciliteaza
cunoasterea reciproca si a realitatilor interpersonale.

Dupa aceste doua seminarii, participantii au lucrat cu tineri in contextele lor locale
pentru a le dezvolta cunostintele si abilitatile antreprenoriale. Institutul Intercultural
Timisoara a lucrat in principal cu Liceul ,Vlad Tepes” din Timisoara, dar a colaborat si
cu alte scoli din Timisoara si Bucuresti.

Ca urmare a acestei activitati de invatare, patru tineri din Timisoara au fost selectati
pentru a participa la o tabara de tineret in Insulele Azore. Doi dintre participanti au fost
elevi de la liceul ,Vlad Tepes”, iar doua participante au fost selectate din grupul care a
urmat cursul de formare Dezvoltarea competentei antreprenoriale in randul tinerilor /
Tineri pentru antreprenoriat social, astfel incat abilitatile dezvoltate in cele doua
contexte educationale diferite sa poata fi impartasite si diseminate. Aceasta tabara
internationald de tineret a implicat tineri si lideri de proiect din tarile proiectului, care
si-au folosit cunostintele si abilitatile pentru a elabora idei de afaceri care au participat
apoi la un concurs intre diferitele grupuri care reprezentau diferitii parteneri de proiect.
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Echipa IIT a ocupa locul doi cu o idee pentru o firma numita ,Ecoline” pentru
transformarea algelor in fertilizant bio pentru agricultura.
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Politici culturale

Primaria Drobeta Turnu-Severin

In anul 2019 au continuat activititile incepute in 2018, de consiliere, formare si sprijin
pentru dezvoltare de noi proiecte, pentru Directia de Patrimoniu Istoric si Turism
Cultural - Drobeta Turnu-Severin institutie aflata in subordinea Primariei. Astfel, cu
sprijinul Institutului Intercultural, aceasta organizatie a castigat pentru prima data in
2019 un proiect cu finantare nationald din Fondul Cultural National. In cadrul
proiectului au existat si activitati de formare a echipei Directiei care au fost sustinute de
un formator al Institutului.

Consiliul Judetean Timis

Institutul a realizat un Plan pentru valorificarea monumentului istoric Conacul Mocioni,
plan care a fost parte integranta dintr-un proiect depus spre finantare in cadrul
Programului RO-Cultura.

GAL Timis_Torontal_Barzava

Pentru prima data in anul 2019 au inceput consultarile cu GAL-ul de la Deta in vederea
colaborarii intr-un proiect comun care doreste sa realizeze cartarea resurselor culturale
si natural ale microregiunii Timis-Torontal-Barzava in vederea dezvoltarii
oportunitatilor de turism cultural in microregiune.

Asociatia Timisoara Capitala Europeana a Culturii 2021

La finalul anului au demarat discutiile cu asociatia in vederea implementarii
programului Vizibil /Invizibil cuprins in Dosarul de candidatura.

Comitetul Comun de Monitorizare al Programului INTERREG IPA de
Cooperare Transfrontaliera Romania-Serbia

In anul 2019 Institutul Intercultural Timisoara a continuat si fie parte din Comitetul
Comun de Monitorizare al Programului INTERREG IPA de Cooperare Transfrontaliera
Romania-Serbia datorita expertizei acumulate de membrii echipei prin implementarea
de proiecte care au vizat dezvoltarea domeniul cultural - politici culturale locale si
regionale, patrimoniu cultural si turism cultural, incluziune sociala si culturala pentru
grupuri dezavantajate.
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