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Introducere

Acest raport isi propune sé ofere o scurta prezentare a activitatilor Institutului
Intercultural Timisoara din cursul anului 2008. El este structurat astfel incat sa
reflecte domeniile de cea mai mare prioritate, subliniate in strategia noastra
organizationald curenta. Cei care sunt interesati sé afle mai multe informatii despre
activitati specifice pot obtine informatii de pe internet www.intercultural.ro sau
contactandu-ne direct.

Unele dintre activitatile descrise in acest raport au contribuit de asemenea in
mod semnificativ la un alt obiectiv al strategiei noastre organizationale: acela de a
mari vizibilitatea activitatilor noastre la nivel national si international. In numele
Institutului Intercultural mulfumesc in special partenerilor nostri la toate proiectele
implementate dar gi tuturor partenerilor si participantilor la activitatile organizate de
noi.

Tot in anul 2008 am continuat s& fim implicati in activitati ale sectorului ONG
din Timisoara si am incercat sa imbunatatim legatura cu membrii comunitétii locale.
Anul 2008 a fost Anul European al Dialogului Intercultural, Institutul Intercultural fiind
un membru activ al Grupului de Lucru pentru Anul Dialogului Intercultural in
Romaénia, implicat in numeroase actiuni cu aceasta tematica.

Calin Rus, director
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Educatie interculturala si pentru cetatenie democratica
“InterMuse — educatie interculturala prin muzee”

Proiectul international ,Educatie interculturald prin muzee” este coordonat de
catre Institutul Intercultural Timisoara si finantat de catre Comisia Europeana prin
Programul Comenius. Acest proiect este implementat in perioada decembrie 2007 —
noiembrie 2009.

Parteneri la acest proiect sunt: Bulgaria - Doverie Association, Regional
Museum of History Vidin, "Yordan Radichkov" Foreign Language High School; Belgia
- Community Museum Nivelles, Institut de I'Enfant-désus-Lycée; Romania — Liceul
Nikolaus Lenau - Timigsoara, Muzeul de Arta din Timigoara; Turcia - Youth
Development Association, Anatolian Civilization Museum, The Turkish Education
Association, Polatli School.

Beneficiarii proiectului sunt elevi cu varstele cuprinse intre 13 si 18 ani.
Grupul tinta al proiectului este reprezentat de catre profesori care lucreaza cu elevi
de aceste varste si de catre specialisti de la muzee interesati in dezvoltarea
parteneriatelor cu scoli. Ei sunt sprijiniti de catre experti si formatori de la celelalte
organizatii partenere. Una dintre nevoile idetificate la nivelul grupului tinta priveste
abilitatea de a dezvolta si implementa, in parteneriat intercultural, activitati de
invatare care sa atraga si sa motiveze tinerii din grupul mai sus mentionat. Acest
proiect contribuie la rezolvarea problemei lipsei parteneriatelor scoala-muzeu pentru
educatia interculturald, furnizédnd activitati care se pot dovedi a fi eficiente pentru
invatare, fiind in aceeasi masura atractive si motivante pentru elevii cu varstele
cuprinse intre 13 si 18 ani.

In cadrul proiectului se vor genera urmatoarele rezultate:

e Metodologie inovativa pentru educatia interculturald, bazata in special pe
folosirea muzeului ca resursa si a uneltelor de tehnologie a informatiei,
ghidate pe realizarea de catre copii a unui videojoc multimedia interactiv,
cu o serie de schimburi in cadrul unui parteneriat cu cel putin una dintre
scolile din alte tari, care dezvolta acelasi proces;

e Un pachet de 5 DVD-uri: 4 DVD-uri care vor contine jocuri video produse
de catre elevii din scolile partenere si unul cu resurse si instructiuni
metodologice pentru profesori;

e Un website care va furniza informatii esentiale despre metodologia si baza
de date, cu scopul de a gasi parteneri pentru activitatile viitoare bazate pe
acest tip de abordare.
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»Tineri europeni in dialog, de la egal la egal”

Cursul international de formare "De la egal la egal — tineret pentru dialog
european" a fost organizat de Institutul Intercultural Timisoara, in parteneriat cu
Reteaua europeana a formatorilor ,de la egal la egal” (European Peer Training
Organisation www.epto.com) si sustinut financiar de catre Comisia Europeana prin
Programul Tineret in Actiune. Acest proiect s-a desfasurat in perioada 17 - 24
octombrie 2008, in Timisoara.

Partenerii la acest proiect au fost din 5 tari europene: Belgia - "IRFAM";
Franta - Youth Express Network; Polonia - Campania impotriva homofobiei;
Portugalia - SOS Racismo; Romania -"LECUPQO".

Scop:

Bazat pe premiza ca diversitatea de grup este o resursa importanta, scopul a
fost de a oferi un spatiu in care toata lumea sa-si poate gasi locul propriu de a
schimba idei si de a invata. Pe parcursul celor 6 zile de curs, 26 de participanti din 5
tari diferite au invatat conceptul de "educatie de la egal la egal".

Obiective:

e Instruirea tinerilor ca formatori de la egal la egal in conformitate cu

conceptul ,A World of Difference Programme”;

e Pregatirea tinerilor pentru a vorbi in fata grupurilor si a facilita ateliere de

lucru;

e Planificarea proiectelor viitoare gi / sau utilizarea noilor metodologii invatate

in activitati cotidiene;

e Sensibilizarea participantilor in ceea ce priveste orice tip de prejudecati si

discriminari in viata de zi cu zi.

Rezultate:

Metodele utilizate in cursul de formare au fost preluate din programul ,A World
of Difference Programme®" care lucreazd cu metode ale educatiei non-formale.
Participantii au Tnvatat din experientele traite de ei, prin activitati interactive, jocuri,
simulari, reflectie individuala si discutii de grup. Rezultatul acestui proiect a fost
initierea in Romania a primei retele de formatori EPTO - care sa implementeze
formari la nivel local, regional si national.

Grupul tinta a fost format din tinerii, liderii de tineret, lucratorii sociali,
formatorii, fluenti in limba engleza, pregatiti sa lucreze activ cu metodele EPTO.
Cursul de formare a fost pus in aplicare de catre o echipa interculturala de formatori
profesionisti: Borris Dierderichs, Germania, formator EPTO, Romina Matei, Roméania,
Institutul Intercultural Timisoara, Sonia Sem, Marea Britanie, formator EPTO.
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,,consiliul Local al Tinerilor”

Descriere generala:

Consiliul Local al Tinerilor Timisoara (CLTTm) este o structura coordonata de
catre Institutul Intercultural Timisoara si sprijinita de Primaria municipiului Timisoara
si Casa de Cultura a Studentilor din Timisoara, in cadrul proiectului national PAL-TIN,
promovat de Asociatia Master Forum. CLTTm este o structura legitima sa reprezinte
tinerii, alesi prin vot democratic de catre elevii din liceele timisorene. Consiliul Local al
Tinerilor Timigoara este format din 37 de consilieri, reprezentanti ai liceelor din orag si
15 voluntari.

Obiective:

CLTTm are ca obiective identificarea nevoilor tinerilor intre 15 si 19 ani si
realizarea de proiecte la nivel local, care raspund intereselor acestora, promovarea
participarii liceenilor in comunitate si imbunatatirea dialogului cu autoritatile locale,
incercand sa fie o punte de legatura intre acestea si tineret. Aceasta structura exista
in Timisoara incepand cu anul 2003 si se afla la cel de-al treilea mandat, 2007 -
2009. Structura Consiliului Local al Tinerilor urmareste modelul Consiliului Local
Timisoara, avand in componenta sa un birou executiv format dintr-un primar, doi
viceprimari si un secretar, precum si cinci comisii de specialitate. In anul 2008,
CLTTm a implementat 11 proiecte cu si pentru tineret.

Activitati:

Consiliul Local al Tinerilor Timisoara (CLTTm), mandatul 2007 — 2009, are in
structura sa reprezentanti ai tuturor liceelor care au raspuns favorabil initiativei
Institutului Intercultural Timisoara. De-a lungul celor doi ani de mandat, membrii
Consiliului deruleazéd nenumarate activitati destinate tinerilor din comunitate. In
fiecare luna, consilierii organizeaza sedinte de plen, in care se voteaza urmatoarele
activitati CLTTm si posibilele schimbari in statut sau in documentele oficiale CLTTm.

Rezultate:

In perioada decembrie 2007 — ianuarie 2009, Consiliul Local al Tinerilor
Timigsoara a implementat urmatoarele proiecte:

e Consiliul Local al Tinerilor intre trecut gi viitor - Primul proiect implementat
de catre CLTTm, mandatul 2007 — 2009, a fost cea de-a lll-a reuniune
regionala a Consiliilor Locale ale Tinerilor si Copiilor organizata in
Timisoara;

e Zambitor de martisor — Acest proiect, desfasurat intre 26 februarie si 10
martie 2008, a avut ca scop sprijinirea copiilor cu handicap prin strdngerea
de fonduri pentru a cumpara Casei Faenza materialele necesare
desfasurarii cursurilor de meloterapie si art-terapie;

e Priveste liber, nu in culori — Proiectul s-a desfasurat pe parcursul a doua
zile (20 — 21 martie 2008), in cadrul carora au fost organizate doua actiuni:
o dezbatere pe tema rasismului si 0 piesa de teatru forum;

e Forumul candidatilor la functia de primar — Proiectul a incercat sa aduca
fata in fata candidatii la fotoliul de primar al municipiului Timisoara si tinerii,
urmand ca cei dintdi sa isi faca cunoscut programul electoral acestei
categorii de varsta;

e Tineri pentru drepturi — Proiectul a fost initiat ca o necesitate de a produce
o schimbare in atitudinea si in strategiile autoritatilor locale cu privire la
politicile de tineret din Timisoara;
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Cinemateca CLTTm — Proiectul ,Cinemateca CLTTm” este organizat de
Consiliul Local al Tinerilor Timigoara si a pornit de la faptul ca s-a constatat
un nivel scazut al nivelului culturii cinematografice a tinerilor;

Un copac pentru o viatd! — Acest proiect, implementat in zilele de 25
octombrie gi 8 noiembrie 2008, s-a desfasurat la nivelul retelei PAL-TIN,
participdnd orase ca Timisoara, Focsani, Craiova, Zalau, Baia Mare,
Piatra—Neamt, Simleul Silvaniei si a constat in doua actiuni: punerea in
doliu a copaciilor de pe un bulevard din Timisoara si plantarea de puieti in
perdeaua forestiera a orasului;

Balloween — Desfasurat in data de 31 octombrie 2008 in cadrul Casei de
Cultura a Studentilor din Timigoara, acest bal mascat a dorit sa ofere
tinerilor cu varste cuprinse intre 15 si 19 ani o alternativa de petrecere a
timpului liber invitdndu-i sa cunoasca latura artei stradale ca forma de arta;
European Children Summit — Prima initiativda de acest gen in Europa,
European Children Summit, doreste sa reuneasca in aprilie 2009 la
Karlsruhe, in Germania, 80 de tineri cu varste cuprinse intre 13 si 17 ani
din tari precum Polonia, Austria, Cehia, Marea Britanie, Olanda, Romania,
Franta si Germania.
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"impreuna pentru cetatenie si participare”

Scopul general al proiectului "Impreuna pentru cetétenie si participare: Tinerii
promoveaza drepturile, oportunitatile si cunostintele grupurilor vulnerabile” a fost
promovarea si stimularea responsabilitatii si participarea in programul Tineret in
Actiune a tinerilor apartindnd grupurilor dezavantajate, precum minoritatile etnice sau
religioase, tinerii din mediul rural, din familile dezavantajate social ori alte grupuri
confruntate cu prejudecati, discriminari sau excludere sociala, cum ar fi tineri cu
handicap sau LGBT. Proiectul a fost finantat prin Programul Tineret in Actiune.

Obiective:

Crearea unei platforme pentru schimburi de experienta, materiale si
resurse ale organizatiilor de tineret active in domenii precum diversitatea
culturala, drepturile omului si cetatenia activa;

Schimburi de experiente si de bune practici intre organizatiile de tineret in
Europa si stabilirea unei retele intre acestea;

Angajarea activa a organizatiilor de tineret ale statelor membre vechi si noi
din Uniunea Europeana in dezvoltarea unei viziuni comune a unui mediu
european de tineret, bazat pe conceptele de diversitate, drepturile omului si
cetatenie activa, precum si un plan de actiune comun al tinerilor europeni
activ implicati in consolidarea si promovarea dialogului intercultural si de
participare a tinerilor apartinand grupurilor dezavantajate.

Activitati:

Trei sesiuni de Design Dialogic Structurat;

O metodologie care permite grupurilor sa discute o problema intr-o
maniera prin care se ajunge la crearea unei harti de influenta;

Un chestionar aplicat Tn 8 tari din Europa.

Cele trei sesiuni de Design Dialogic Structurat s-au realizat in Cipru, Italia si
Romania si au pornit de la urmatoarele intrebari declansatoare:

= Care sunt provocarile din domeniul tineretului cu privire la
diversitate culturald, discriminare si excludere sociala, precum si
la participarea tinerilor apartinand grupurilor dezavantajate?

= Care sunt elementele descriptive ale unei societati in care
diversitatea culturald si incluziunea sociala ocupa un rol
important?

= Care sunt obstacolele care impiedica existenta acestei societati
in care diversitatea culturala si includerea sociala ocupa un rol
important?

Rezultate:

Conform metodologiei, elementele de la care trebuie pornitd actiunea pentru
promovarea drepturilor, oportunitatilor si cunostintelor grupurilor dezavantajate sunt
cele care raspund urmatoarelor neajunsuri:

Activitatile oferite de organizatii (formari, intalniri, conferinte) cuprind mai
degraba subiecte care sunt la moda, decat ceea ce este necesar cu
adevarat;

Lipsa unei strategii coerente pentru tineret la nivel local;

Lipsa competentelor lingvistice necesare pentru participarea la proiecte
europene;

Lipsa interesului pentru a invata mai multe despre alte culturi, limbi,
oameni;
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Centrarea pe participarea unui grup elitist de persoane

precum si cele care pot duce la indeplinirea urmatoarelor deziderate:

Educatia pentru cetatenie democratica este un subiect de baza la scoala;
Accesul la educatie pentru toata lumea;

Cetatenii participa la procesul de luare a deciziilor;

Nimeni nu considera ca propria cultura este superioara oricarei alte culturi;
Reprezentantii minoritatilor participa la viata politica;

O societate in care educatia interculturala este parte a curriculumului la
toate nivelele de educatie;

O societate in care bunastarea fizica si psihologica a oamenilor este o
prioritate;

O societate in care diferentele culturale sunt considerate ca o bogatie
colectiva.

Principalele obstacole care trebuie depasite pentru a trai intr-o societate in
care diversitatea culturala si incluziunea sociala ocupa un rol important sunt:

Barierele de limba si neintelegerile;

Tinerii nu isi cunosc oportunitatile;

Lipsa dialogului structurat;

Lipsa unei comunicari deschise intre cetateni si autoritati;
Lipsa educatiei civice si a implicarii personale;

Lipsa unei politici de integrare coerente.

Rezultatele cercetarii pe baza de chestionar au aratat ca :

Tinerii au stereotipuri si prejudecati;

Tinerii nu au destula incredere in ei pentru a participa la proiecte europene;
Majoritatea activitatilor pentru tineret se desfagoara in orasele mari si nu in
zonele rurale;

Tinerii nu cunosc oportunitatile si beneficiile la care pot avea acces;

Multi tineri considera ca nu au nici o putere de a aduce o schimbare la nivel
politic;

Deciziile si activitatile Comisiei Europene si a celorlalte institutii europene
nu sunt in concordanta cu realitatea cotidiana a tinerilor;

Multi tineri nu au un sentiment de apartenentad la comunitatea in care
traiesc;

Tinerii dezavantajati nu au posibilitatea de a-si exprima nevoile, asteptarile,
dorintele;

Tinerii nu cunosc alte culturi, valori, medii de viata.

Detalii la: http://ucyvrok.wetpaint.com
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"Parteneriat european pentru scoli mai sigure
prin educatie pentru cetatenie democratica”

Descriere generala:

In iulie 2004, in conditile cresterii violentei si a descresterii participarii
democratice, Consiliul Europei a intocmit Carta europeana pentru scoli democratice
fara violenta. Carta a fost realizata de profesori si elevi din 25 de tari europene, a fost
votata si acceptata de organisme ale elevilor din intreaga Europa si aprobata de
Consiliul de Ministrii, fiind recomandata ca ghid pentru scoli si comunitati.

Obiective:

Proiectul "Parteneriat european pentru scoli mai sigure prin educatie pentru
cetatenie democratica" se desfasoara din ianuarie 2007 pana in octombrie 2009 cu
finantare de la Comisia Europeana in cadrul Programului Socrate (acum Life Long
Learning), componenta Comenius 3. Reteaua europeana constituita in cadrul unui
parteneriat format de institutii din 10 tari europene (Bulgaria, Finlanda, Franta,
Irlanda, ltalia, Marea Britanie, Polonia, Roméania, Suedia si Turcia) si-a propus sa
ofere scolilor oportunitatea de a adopta si pune in practica prevederile Cartei
europene pentru scoli democratice fara violenta, elaborata de Consiliul Europei.

Activitati:

Proiectul va sprijini scolile in adoptarea si folosirea Cartei ca pe un instrument
care poate dezvolta un mediu pacifist in scoala, prin reducerea comportamentelor
anti-sociale si violente si prin implicarea si participarea elevilor la atingerea acestor
obiective. Un element central al abordarilor propuse este dezvoltarea competentelor
cadrelor didactice de a identifica dificultatile, obstacolele si schimbarile necesare in
domenii cum sunt educatia pentru cetatenie democratica, combaterea violentei,
gestionarea conflictelor si combaterea discriminarii. Proiectul este coordonat la nivel
european de London Metropolitan Police iar la nivel national de Institutul Intercultural
Timisoara.

In Romania, conform procedurilor stabilite la nivel european, Institutul
Intercultural Timisoara a identificat cinci scoli pilot din Timisoara, a constituit un
Jparteneriat local pentru formare”, ce include Casa Corpului Didactic Timig si Centrul
de Resurse si Educatie Speciala ,Speranta” si a stabilit o colaborare cu Inspectoratul
Scolar al Judetului Timig si cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, in sensul utilizarii
proiectului pentru a contribui la implementarea Strategiei Nationale de Combatere a
Violentei in Scoli, elaborata in 2007.

Detalii la: www.esspd.org
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"Proiectul Cetateanul"

Institutul Intercultural Timisoara este reprezentantul roman in reteaua
internat,ionalé initiata de Center for Civic Education (Centrul pentru Educatie Civica)
din SUA, in cadrul programului international de educatie civica CIVITAS
www.civiced.org. in cadrul acestuia, partenerlatul este cu structuri din Florida, Texas,
Mississippi si Ungaria. Coordonatorul acestui parteneriat este Florida Law Related
Education Association. Obiectivul principal al acestui program este promovarea in
sistemul educational romanesc a Proiectului Cetateanul, o metodologie inovativa
pentru predarea educatiei civice in scolile glmnaZ|aIe care a fost elaborata in Statele
Unite ale Americii de Centre for Civic Education. In cazul Romaniei, metodologla a
fost adaptata pentru clasa a saptea (elevi de 13 - 14 ani) si se desfasoara in cadrul
unui parteneriat cu Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, in baza protocolului
de colaborare incheiat in 2004.

De la sfarsitul anului 2004, Institutul Intercultural Timigoara a initiat crearea
unei retele nationale a coordonatorilor judeteni. in prezent, cursul de formare este
acreditat n parteneriat cu Casele Corpului Didactic pentru judetele Timig, Arad,
Caras-Severin, Bihor, Salaj, Satu-Mare, Cluj, Maramures, Bistrita-Nasaud, Mures,
Alba, Harghita si se afla in curs de acreditare in alte judete din tara si in municipiul
Bucuresti.

Metoda Proiectului Cetateanul este structuratd in cadrul unui proces ce
cuprinde 6 pasi si se bazeaza pe studierea unei probleme a comunitatii locale ce
presupune o politica publica si care este aleasa spre studiere de catre elevi. Elevii
care utilizeazd aceasta metoda sunt pusi in situatia de a interactiona cu institutii
publice locale si cu reprezentanti ai acestora, functionari publici sau alesi locali,
precum gi cu alte structuri publice si ale societatii civile din comunitatea lor,
dobéandind astfel nu doar cunostinte privind functionarea sistemului democratic, ci si
deprinderi de comunicare deosebit de utile pentru a deveni cetateni activi i
responsabili.

Incepand cu anul 2007, Proiectul Cetateanul are si o varianta on-line. Folosind
platforma Taking it Global, clasele care utilizeaza metodologia Project Citizen pot
interactiona cu alte clase din lumea intreaga, impartasindu-si munca si rezultatele in
acest proiect, invatand unii de la altii si descoperind provocarile existente in alte tari.

Monitorizarea si coordonarea intregului proces sunt realizate prin domeniul
interactiv al Proiectului Cetateanul: www.intercultural.ro/citizen
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Anul European al Dialogului Intercultural — 2008
,»,Da dialogului intercultural”

Descriere generala:

Cursul international de formare "Da dialogului intercultural" a fost organizat de
Youth Express Network, impreuna cu Institutul Intercultural Timisoara si Asociatia
Parudimos si sustinut financiar de Comisia Europeana, prin Programul Tineret in
Actiune.

Parteneri:

Bulgaria — Youth Consultative Centre; Turcia — Youth Developing Association;
ltalia — EuroTrain, Affabulazione, Grammelot; Suedia — Kreakt; Polonia — Together
Foundation; Ungaria — Job Seaker Association; Lituania — Lijna; Spania - Barcelona
Voluntaria; Austria — ELT; Islanda - Motor and Music Challenge; Franta — Intercultura;
Grecia — Institute Community Rehabilitation.

Scopul cursului de formare a fost de a aduce impreuna oameni din culturi
diferite si de a experimenta impreuna cu comunitatea locala de romi complexitatea
dialogului intercultural, prin utilizarea metodei "invatare prin experimentare".

Obiective:

e Prevenirea stereotipurilor, discriminarilor si rasismului;

e Dezvoltarea capacitatii participantilor de a lucra intr-un context intercultural;

e COferirea participantilor de noi instrumente de lucru cu tinerii (cum ar fi
simulari de jocuri, teatru forum, animatie stradala);

e Oferirea unui schimb de experiente legate de dialogul intercultural;

e Consolidarea cooperarii intre organizatiile participante.

Grupul tinta a fost format din personal sau membri ai organizatiilor de si
pentru tineret, lucratori sociali (personal platit sau voluntar) provenind de la
organizatii membre Youth Express Network sau organizatiile partenere retelei.

Activitati:

e Grupul a lucrat impreuna cu reprezentanti ai comunitatii de romi in crearea
unui eveniment de strada, care a constat in diferite ateliere de lucru
deschise pentru comunitatea locala din Timisoara;

e Lucrul in grupe;

o Tnvét,area interculturala prin experimentare;

e Teatrul-forum.

Rezultate:

In timpul acestui curs de formare, participantii au avut ocazia sa dezvolte noi
aptitudini, atitudini si sa obtina noi cunostinte cu privire la dialogul intercultural. Cursul
de formare a fost pus in aplicare de catre o echipa interculturala de formatori: Emel
Aydin, Kreakt Suedia, expert pe Forumul Teatru; Eugen Gherga, Institutul
Intercultural Timisoara; Ludovic Bussard, Youth Express Network, Franta; Romina
Matei, Institutul Intercultural Timisoara; Silvia Katzarska, Centrul de Consultanta
pentru Tineret, Bulgaria.
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"Calendarul intercultural"”

Descriere generala:

Finantat de Guvernul Romaniei prin Departamentul pentru Relatii Interetnice
pentru perioada iulie — septembrie 2008, proiectul s-a incadrat in contextul Anului
European 2008 al Dialogului Intercultural, realizand domeniul interactiv pe internet
www.calendarintercultural.ro pentru promovarea diversitatii etnice, lingvistice,
culturale si religioase existente in Romania / fiind o premiera nu numai europeana, ci
si mondiala, deoarece prezinta pe larg si intr-un singur loc toate datele importante ale
culturilor existente in tara. Proiectul releva bogatia existenta, reliefand climatul de
tolerantd si comunicare interetnica si determinand constientizarea importantei pe
care fiecare etnie (din cele 21 recunoscute guvernamental si reprezentate
parlamentar in Roménia) o acorda patrimoniului cultural, fiind evidentiate atéat
elementele diferite cat si cele comune ale fiecarei culturi, bazdndu-se pe cele 3
calendare monoteiste utilizate de acestea.

Obiective:

e Stimularea cunoasterii patrimoniului cultural al fiecarei minoritati nationale

din Romania, cat si a majoritatii;

e Crearea unui spatiu virtual, disponibil tuturor, in care fiecare etnie sa fisi

prezinte bogatia etnica, culturala, religioasa;

e Stabilirea unei platforme comune de dialog atat intre minoritatile etnice,

intre minoritati, cat si intre majoritate si minoritati;

e Motivarea tinerilor din randurile minoritatilor nationale de a se implica in

promovarea propriei culturi;

e Realizarea unui dialog intercultural, pe termen lung, in spatiul virtual dar si

real intre minoritatile etnice din tara si populatia majoritara;

e Prezentarea datelor semnificative ale fiecarei minoritati oficial recunoscute

in Romania, intr-o maniera originala si de mare impact;

e Identificarea unor elemente culturale comune din spatiul multietnic al

Romaniei, cu efecte in celebrarea diversitatii i respectului reciproc;

e Realizarea unei strategii de diseminare a produsului final al proiectului atat

la nivel national cat si la nivel international / ca exemplu de buna practica;

e Mentinerea unui interes intr-o promovare continua a bogatiei culturale a

fiecarei etnii din Romania.

Rezultate:

e Un portal usor accesibil, cu mii de vizitatori lunar;

e Colaborarea extinsa cu organizatiile reprezentative ale etniilor din tara,

Departamentul pentru Relatii Interetnice, etc.

e Legaturi cu alte initiative in domeniu, ca de exemplu Calendarul banatean

www.banaterra.eu/calendar

e Promovarea in mod inedit a etniilor din Romania, fiind un instrument de

cunoastere foarte util oricui este interesat de tematica - indiferent de
nationalitate, gen, véarsta ori locatie.

La solicitarea Centrului de Consultantd pentru Programe Culturale Europene,
Institutul Intercultural Timisoara a realizat un studiu privind dialogul intercultural in
Romania. Studiul va fi publicat in prima parte a anului 2009.
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"Dialog intercultural si participarea la viata sociala a comunitatilor de cetateni
straini si imigranti"

Descriere generala:

In decembrie 2008, Institutul Intercultural Timigoara a organizat in parteneriat
cu Institutia Prefectului Timis dezbaterea publica privind dialogul intercultural si
participarea la viata sociala a comunitatilor de cetateni straini si imigranti rezidenti in
judetul Timis.

Scop:

Constituirea unei platforme de dialog intercultural trilateral intre autoritatile
publice din judetul Timig, societatea civila (inclusiv membrii Grupului Consultativ
ONG) si reprezentantii comunitatilor de imigranti si straini din judetul Timis.

Obiective:

e Cunoagterea de catre autoritatile publice si reprezentantii societatii civile
din judetul Timig a situatiei si problemelor cu care se confrunta comunitatile
de straini si imigranti;

e Cunoagterea de catre reprezentantii comunitatilor de imigranti si de catre
cetatenii straini a oportunitatilor de participare la viata sociala a comunitatii
locale;

e |Initierea unui cadru de dialog intre autoritatile locale, societatea civila si
comunitatile de straini si imigranti care sa asigure o participare activa si un
dialog eficient pe termen mediu si lung.

Rezultate:

Prezentarea Grupului Consultativ ONG, ca structura de dialog intre societatea

civila si administratia publica.
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Cooperare transfrontaliera

"Dezvoltarea turismului cultural in Banat - o provocare transfrontaliera”

Descriere generala:

Proiectul este co-finantat de Comisia Europeana prin Programul Phare CBC
Romania — Serbia si se desfasoara impreuna cu partenerii din Romania Cultours —
Centrul de Turism Cultural din Timisoara si Asociatia 1Banat.eu, in Serbia cu
Miscarea Europeana din Zrenianin si Parlamentul Civic din Varset, avand ca asociati
Primaria Timisoara, Muzeul de Arta Timisoara si Organizatia de Turism din Panciova.
Proiectul 1si propune sa contribuie la valorificarea turistica a patrimoniului cultural,
material si imaterial, din Banat, turismul cultural fiind un element esential atat pentru
conservarea / protejarea obiectivelor de patrimoniu cat si pentru dezvoltarea socio-
economica si culturala regionala. Un grup de specialisti multi-disciplinari au contribuit
cu expertizele lor in proiect, avand loc diverse ateliere, vizite si alte evenimente
comune n Banatul romanesc si Banatul sarbesc.

Obiective:

Identificarea si evaluarea principalelor obiective de patrimoniu cultural cu
potential turistic din Banat;

Dezvoltarea unui proces de planificare strategica pentru valorificarea
turistica a patrimoniului cultural, intr-o abordare participativa regionala;
Promovarea principalelor atractii cultural-turistice ale Banatului;

Contributia la amenajarea unui circuit pilot reprezentativ de turism cultural
in regiune;

Initierea unei retele regionale de turism cultural, implicand actori publici si
privati interesati.

Activitati:

Evaluarea initiala: identificarea, selectarea si evaluarea principalelor
elemente (locatii si evenimente) din patrimoniul cultural regional, avand
potential turistic / au fost intocmite 50 de fige in 2007, de catre experti;
Strategia regionala de turism cultural: propunerea unor elemente de
strategie pentru valorificarea turistica a patrimoniului cultural regional, cu
participarea unor actori publici gi privati / au fost sustinute 2 ateliere
romano-sarbe in Timisoara, in primavara 2008;

Campania de promovare: promovarea celor mai importante atractii cultural-
turistice din regiune, cat si diseminarea rezultatelor in randul autoritatilor
publice, asociatiilor societatii civile, agentii de turism, universitati, mass-
media, s.a. / au fost publicate de catre presa multe articole, difuzate de
catre TVR 2 filmele documentare ale proiectului (in decembrie 2008),
deschise 2 expozitii foto in Timigoara (ianuarie 2009) si Resita (februarie
2009), un tur prin Banat cu jurnalisti si delegati ai operatorilor turistici
(ianuarie 2009) si o conferinta internationald cu ocazia participarii la Targul
National de Turism din primavara 2009;

Circuitul pilot de turism cultural: implementarea practica a unui set de
masuri pentru amenajarea, gestiunea si promovarea unui circuit cultural-
turistic in regiune (incluzdnd un sector din Serbia), cu marcarea prin
panouri a unor obiective de interes / au fost realizate calendarul, ghidul
traseelor, harta, pliantul proiectului si indicatoarele;
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Reteaua regionala de turism cultural: crearea unei retele de actori publici si
privati implicati in turismul cultural (cu o atentie speciala acordata ghizilor
turistici specializati), interesati a contribui la dezvoltarea acestui sector /
cursuri sustinute in octombrie 2008.

Rezultate:

Un inventar al celor mai reprezentative obiective ale patrimoniului cultural
cu potential turistic prin fise disponibile pe internet; definirea de circuite
turistice in regiune, incluzand componente din Banatul romanesc si
districtele sarbe invecinate;

Elaborarea unei strategii regionale intr-o maniera participativa, facilitand
dezvoltarea turismului cultural si angajand numerosi actori publici si privati;
elementele de strategie constituie punctele de plecare pentru alte initiative
regionale in domeniu;

Un pachet divers de materiale multimedia pentru promovarea turismului
cultural banatean — produse si distribuite - cu o serie de publicatii, inclusiv
portal internet  www.turism.intercultural.ro  (acestea  determinand
imbunatatirea vizibilitatii patrimoniului cultural si a imaginii de ansamblu a
Banatului, in paralel cu constientizarea comunitatilor locale asupra
oportunitatilor oferite de turismul cultural — atat ca beneficiari cat si ca
simpli turisti);

Cresterea interesului institutiilor de gestiune a patrimoniului cultural
(precum muzee, case memoriale, situri istorice, biserici vechi, etc.), de a
dezvolta parteneriate cu operatorii turistici si autoritatile locale pentru
integrarea obiectivelor de patrimoniu in ofertele turistice, cu beneficii
reciproce;

Un grup de 20 ghizi de turism din regiune perfectionati printr-un curs
special in domeniul turismului cultural, cu accentul pe atractiile Banatului
(cele 4 trasee propuse cu obiectivele identificate, etc.);

Includerea Banatului in destinatile mai multor tur-operatori si cresterea
numarului de turigti ce intra in contact cu patrimoniul cultural banatean, cu
direct impact educational.
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,RURBAN - interculturalitatea la sat si la oras”

Descriere generala:

Proiectul ,RURBAN - interculturalitatea la sat si la oras in Roméania si
Ungaria”, finantat prin programul Phare CBC Roméania-Ungaria este implementat de
catre Institutul Intercultural Timisoara pe un an, incepand cu octombrie 2008.
Proiectul fisi propune sa dezvolte colaborarea la nivel de tineret in zona
transfrontaliera Romania-Ungaria. Activitatile comune ale tinerilor din regiune vor
stimula interesul acestora pentru implicarea lor activa in comunitatile de unde provin.
Ideea proiectului porneste de la nevoile tineretului din regiune identificate de
organizatiile partenere — Institutul Intercultural Timisoara si Dél-Alféldi Regionalis
Tarsadalomtudomanyi Kutatasi Egyesilet (DARTKE), Szeged. Acestea sunt pe de o
parte lipsa de alternative ocupationale extracurriculare iar pe de alta parte, lipsa de
incredere in capacitatile proprii de a influenta procesul decizional. Participantii directi
la proiectul ,RURBAN — Interculturalitatea la sat si la oras in Romania si Ungaria” vor
fi tineri din regiunea transfrontaliera (din judetele Timis si Csongrad) din mediul urban
si rural, precum si specialisti pe probleme de tineret din cele doua tari.

Obiective:

e Dezvoltarea capacitatii si aptitudinilor tinerilor din judetele Timis si
Csongrad, din mediile rural si urban, de a se implica activ in initiative
comunitare;

e Cregterea gradului de informare a tinerilor din judetele Timis si Csongrad
cu privire la valorile europene (cetatenie europeana, toleranta, egalitate de
sanse, dialog intercultural);

e Diminuarea perceptiilor stereotipe in randul tinerilor din judetele Timis si
Csongrad cu privire la diferentele rural-urban, roméan-maghiar, prin
cunoasterea stilurilor de viata ale acestor medii;

e Informarea tinerilor din judetele Timis si Csongrad asupra programelor
europene in regiunea transfrontaliera;

e Stimularea dialogului intre specialistii pe probleme de tineret din zona
transfrontaliera.

Activitati:

Doua mese rotunde cu specialisti pe probleme de tineret din regiune;
O tabara de studiu in cele doua tari cu tineri din mediul urban si rural;
Un seminar de management intercultural;

Doua brosuri bilingve (in romana si maghiara);

Un website bilingv (in romana si maghiara);

O emisiune radio;

Un film documentar al proiectului.

Activitatile sunt concepute dupa o metodologie dinamica si interactiva, care va
contribui la cresterea gradului de constientizare in randul tinerilor a importantei
comunicarii interculturale si a valorilor europene.

Rezultate:

e Doua mese rotunde in Roméania si Ungaria pe probleme de tineret;

e 14 specialisti pe probleme de tineret implicati in discutiile de la mesele

rotunde;

e O tabara de studiu intercultural cu 32 participanti tineri;

e Un seminar de management intercultural cu 32 participanti tineri;
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e 32 de tineri din zona transfrontaliera instruiti si intrati intr-o retea de
cooperare;

e 1000 pliante bilingve;

700 exemplare ale brosurii bilingve ,Tineretul transfrontalier — Romania-

Ungaria”;

700 exemplare ale brosurii bilingve , Tineretul intercultural”;

Website bilingv;

O emisiune radio;

Un film documentar;

4 conferinte de prezentare in timpul taberei.

Detalii la: www.rurban.info
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Sprijin pentru comunitatile de romi

“EURROM - Integrarea culturii romilor in educatia scolara si extragcolara”

Descriere generala:

In anul 2008, Institutul Intercultural Timisoara a continuat activitatile pentru
imbunatatirea situatiei scolare a copiilor romi, astfel ca pe parcursul anului a
implementat in parteneriat cu Asociatia Parudimos si Inspectoratul Scolar Judetean
Timis proiectul ,Ghidului mediatorului / asistentului scolar rom”, ghid ce a fost
elaborat in cadrul proiectului “EURROM - Integrarea culturii romilor in educatia
scolara si extrascolara”, derulat de Institutul Intercultural Timisoara in parteneriat cu
organizatia Romani Criss in perioada 1996 - 1998.

Obiective:

e Testarea ghidului in 5 scoli din Romania;

 Imbunatétirea calitatii activitatii de mediere scolaré.

Activitati:

Pentru testarea ghidului au fost selectate 5 scoli din judetul Timig, 3 scoli din
mediul urban, respective Scolile Generale 1, 4 si 15 din Timisoara si 2 scoli din
mediul rural al judetului Timisg, din localitatile Checea si Cenad. Prin aceasta selectie
s-a urmarit ca o parte din scoli sa fie cuprinse in cadrul programului Phare “Accesul
la educatie a grupurilor dezavantajate”, ce se derula prin Inspectoratul Scolar
Judetean Timis. Astfel, au fost selectate 3 scoli care aveau mediatori gcolari angajati
de catre Inspectoratul Scolar Judetean Timis iar 2 mediatori gcolari si un monitor
local au fost angajati pe perioada implementarii proiectului de catre Institutul
Intercultural Timisoara.

In vederea prezentarii ghidului si metodologiei de lucru promovate de catre
Institutul Intercultural Timisoara, a fost organizat un curs de formare la care au
participat mediatorii scolari si un reprezentant din conducerea scolilor selectate. In
cadrul cursului au fost discutate si planurile de activitati pentru prima luna ce trebuia
sa-l faca mediatorul scolar, urmand ca fiecare mediator sa definitiveze un plan de
actiune, pentru imbunatatirea participarii scolare a copiilor romi, impreuna cu echipa
de cadre didactice a gcolii respective si cu parintii / comitetul de parinti.

Principalele activitati derulate de catre mediatorii scolari au fost de identificare
a liderilor formali si informali din cadrul comunitéatilor, adunarea informatiilor privind
situatia scolarizarii copiilor romi, comunicarea cu cadrele didactice si parintii elevilor
in vederea identificarii problemelor cu care se confrunta elevii, initierea elaborarii unui
plan de actiune impreuna cu cadrele didactice si cu parintii elevilor in vederea
imbunatatirii pariciparii gcolare si calitatii educatiei, monitorizarea implementarii
planului de actiune, precum si organizarea unor intalniri cu cadrele didactice si
parintii elevilor in vederea evaluarii palnului de actiune.

Rezultate:

Proiectul s-a finalizat cu organizarea seminarului international ,Instrumente
pentru Tmbunatatirea practicii mediatorilor si asistentilor scolari romi”, unde au
participat profesori si experti in educatia copiilor romi din Bulgaria, Marea Britanie,
Norvegia, Romania si Slovacia.
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"Cultura roma, culturi ale grupurilor de romi?"

Descriere generala:

In perioada 22 — 23 noiembrie 2008, Institutul Intercultural Timisoara a
organizat la Timigoara, in pateneriat cu Centrul National de Cultura al Romilor,
Asociatia Femeilor Tiganci ,Pentru copiii nostri” si Asociatia Parudimos, sesiunea
internationala de consultari publice privind cultura roma. La aceasta sesiune au fost
invitati sa participe specialigti din domeniul limbii si culturii romilor si specialigti din
domeniul antropologiei, etnografiei, sociologiei si psihologiei in vederea dezbaterii
temei centrale a sesiunii ,Cultura roma sau culturi ale grupurilor de romi?”

Obiective:

Aceasta sesiune a fost organizata in vederea gasirii unor posibile raspunsuri la
intrebarile care framanta atat comunitatea romilor cat si comunitatea academica care
studiaza romii, cu privire la rolul pe care il are cultura in viata de zi cu zi. In cadrul
sesiunii au fost dezbatute teme precum: Limba standardizata sau dialectele limbii
romani? Cat si in ce masura sunt respectate traditiile in cadrul comunitatilor de romi?
Sprijina sau ingreunaza cultura roma procesul de incluziune?

Rezultate:

Ca urmare a acestei sesiuni se va publica un volum, cu ajutorul Centrului
National de Cultura al Romilor, care va reuni punctele de vedere cele mai pertinente
ale specialigtilor prezenti.
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Formare si consultanta
"Valorizarea educatiei rurale in era cunoasterii"

Descriere generala:

Institutul Intercultural Timisoara a fost partener in cadrul proiectului realizat de
Fundatia EOS — Educating for an Open Society, alaturi de Universitatea Aurel Vlaicu
din Arad si Centrul Roman pentru Educatie Economica Bucuresti — ,Valorizarea
educatiei rurale in era cunoasterii’, finantat de Uniunea Europeana si Guvernul
Roméniei prin Programul Phare 2005 - Coeziune Economicd si Sociala —
Dezvoltarea formarii continue pentru personalul din invatamantul preuniversitar.

Activitati:

Pe parcursul celor 12 luni de implementare, 103 profesori care predau diferite
discipline scolare si care isi desfagoara activitatea didactica in invatamantul liceal
rural din judetele Arad si Timis au parcurs un program de formare continua centrat pe
competente cheie, pe acea combinatie specifica de cunostinte, abilitati si atitudini
adecvate contextului de care are nevoie fiecare individ pentru Tmplinirea si
dezvoltarea profesionala si personala, pentru includerea sociala si pentru angajarea
pe piata muncii.

Programul de formare continua ,Valorizarea educatiei in era cunoasterii” oferit
de Fundatia EOS Romania si partenerii sai este acreditat de Centrul National de
Formare a Personalului din Invatamantul Preuniversitar, are o durata de 314 ore gi i
s-au alocat un numar de 90 credite profesionale transferabile.

Rezultate:

Liceele vizate de proiect au fost: Liceul Teoretic Periam, Grupul Scolar Agricol
Biled, Liceul Teoretic ,Sf. Chiril si Metodiu” Dudestii Vechi (judetul Timig), Grupul
Scolar Cermei, Grupul Scolar Beliu, Grupul Scolar Industrial ,loan Buteanu”
Gurahont, Grupul Scolar ,Moga Voievod” Halmagiu, Grupul Scolar Savérsin si Grupul
Scolar ,Vasile Juncu” Minis (judetul Arad).

Institutul Intercultural Timisoara a fost responsabil pentru modulul de formare
"Valori interculturale in educatie".

Detalii la: www.eos.ro/edu
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"EuroPEP - Politici de educatie prioritara in Europa”

Descriere generala:

In cadrul acestui proiect realizat prin Programul Socrate, Institutul Intercultural
Timigsoara face parte dintr-un consortiu de cercetare denumit EuroPEP, mobilizat
pentru realizarea unui studiu sub coordonarea Centrului "Alain Savary" de la Institutul
National de Cercetari Pedagogice din Franta. Ceilalti membri ai consortiului sunt:
Centre for Equity in Education, School of Education, Manchester University, Anglia;
Institut d’Administration Scolaire de I'Université de Mons-Hainaut si Higher Institute
for Labour Studies de la Universitatea Catolica din Louvain, Belgia; Echipa de
cercetare ESSI-Escol de la Universitatea Paris 8 - Vicennes-Saint Denis, Franta;
Faculty of Early Childhood Education de la Universitatea din Atena si Laboratory of
Continuing Education and Training de la Universitatea din Patras, Grecia; Centro de
Investigagéo et Intervengdo Educativas de la Universitatea din Porto si Escola
Superior de Educacédp de Coimbra, Portugalia; Facultatea de Pedagogie de la
Universitatea Charles din Praga, Cehia; Departamentul de Educatie de la
Universitatea din Uppsala si Departamentul de Educatie de la Universitatea din
Orebro, Suedia.

Rezultate:

Concluziile acestei cercetari sunt publicate in doua volume. Primul volum a
fost publicat deja, cel de-al doilea urmand a fi publicat in cursul anului 2009. Primul
volum este: Demeuse, M., Frandji, D., Greger, D., Rochex, J-Y., (coord) (2008). Les
politiques d’éducation prioritaire en Europe. Conceptions, mises en ceuvre, débats.
Lyon, Institut National de Recherche Pédagogique.

Detalii la: http:/centre-alain-savary.inrp.fr/CAS/international/europep-projet-
socrates-2007-2009
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"Educatie prin diversitate in Europa”

Descriere generala:

Proiectul, finantat prin Programul Socrates, a avut ca scop studierea efectelor
politicilor puse in aplicare in tarile europene pentru a rezolva problema de integrare a
diversitatii si a depasi antagonismele. Obiectivele se axeaza pe doua aspecte:
diferenta de sex si diferentele sociale si culturale.

Acest proiect este centrat in jurul principiilor fondatoare ale Europei:
diversitatea persoanelor din Europa reprezinta o valoare importanta pentru
dezvoltarea Uniunii; respectul pentru aceste diferente este, de asemenea un vector
de pace, in special intre diferite grupuri sociale, care ar trebui sa protejeze si sa
promoveze permanent aceste valori.

Activitati:

In cadrul acestui proiect s-a realizat o cercetare-actiune in 8 tari europene
(Franta, Finlanda, Portugalia, ltalia, Marea Britanie, Ungaria, Bulgaria si Romania).
Partenerii au folosit ca baza comuna un pre si post chestionar pentru investigarea
atitudinilor elevilor fatd de diversitatea in gcoald. Pe langa acestea, Institutul
Intercultural Timisoara a investigat si orientarile de aculturatie ale elevilor, conform
teoriei si metodologiei realizate de Richard Bourhis de la Université de Montréal.
Profesorii implicati in acest proiect au urmat un curs de formare in domeniul educatiei
interculturale si al educatiei pentru cetatenie democratica, furnizat de Institutul
Intercultural Timisoara. Sesiunile de formare au folosit metode creative pentru
introducerea conceptelor-cheie privind problematica diversitati in  educatie,
contextualizarea lor in Romania, Timisoara si comunitatea scolara, aspectele
metodologice, precum si tematicile privind elaborarea unui plan de dezvoltare scolara
vizdnd integrarea unei perspective interculturale si deschise catre diversitate in
diferitele aspecte ale vietii scolare.

Rezultate:

Concluziile acestui proiect au fost prezentate la conferinta finald organizata la
Paris in decembrie 2008. Invitatul special la aceasta conferinta internationala a fost
prof. dr. Adrian Neculau.
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"InterTool"”

Descriere generala:

Proiectul "InterTool — Competente interculturale pentru echipe si manageri de
proiecte europene" este realizat in cadrul Programului Grundtvig si are ca scop
dezvoltarea competentelor interculturale de bazd necesare pentru cooperarea
transnationala de succes in cadrul proiectelor europene, punandu-se accentul pe
dimensiunea virtuala. In acest scop, vor fi dezvoltate, produse, testate si distribuite
instrumentele de invatare virtuale gi fata-in-fata.

Obiective:

Reconcilierea diferitelor stiluri de comunicare si de munca si a valorile
aduse in proiecte europene;

Facilitarea unui mod eficient de moderare pentru rezolvarea problemelor
aparute n timpul derularii proiectului, tinand seama de aspectele
emotionale ale comunicarii interculturale;

Organizarea comunicarii interculturale in medii virtuale;

Facilitarea, in special prin mijloace virtuale, a procesului de construire a
unei echipe interculturale eficiente si eficace;

Securizarea egalitatii in parteneriat, cauzata de diferentele in special in
domeniul competentelor de limba si valorile culturale.

Activitati:

In cadrul acestui proiect s-a organizat la Timisoara in perioada 1-5 decembrie
2008 o formare-pilot care a facilitat dezvoltarea cursului pentru dezvoltarea
competentelor interculturale a managerilor si echipelor proiectelor europene, care va
avea loc la Padova, Italia in aprilie 2009.

Detalii la: www.intercultural.ro/intertool si www.intertool.ro
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"Planuri de includere sociala"

Descriere generala:

Ca urmare a implicarii in Platforma Europeana de Includere Sociala www.esip-
platform.net, in perioada 2008 — 2009, Institutul Intercultural Timigoara este partener
cu Centrul Social din Celje / Slovenia, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale din
Praga / Cehia, Centrul de Sprijin si Informare pentru Familile Numeroase din Vilnius /
Lituania, Fundatia Scoala Noastra din Lublin / Polonia, Institutul de Securitate Sociala
din Lisabona / Portugalia, Directia Muncii si Protectiei Sociale din Malacky / Slovacia,
Centrul Regional de Resurse Sociale din Budapesta / Ungaria, in cadrul proiectului
LAP-RAP I, derulat in cadrul Programului Progres al Comisiei Europene. Scopul este
de a armoniza in 2 ani planurile european si romanesc de includere sociala cu cele
regional si local, lucrand cu un grup de persoane din regiune, din partea diferitelor
organizatii neguvernamentale si institutii publice preocupate de includerea sociala si
de a propune actiuni concrete.

Obiective:

Armonizarea planurilor regional si local de includere sociala cu planurile
european si national de includere sociala;

Utilizarea cadrului si metodologiei céstigate in prima editie a proiectului
www.laps-raps.eu pentru formarile persoanelor interesate de planuri locale
si regionale de includere sociala;

Cooperarea in retea cu partenerii europeni si nationali pentru consultanta
la planificarile dar si la desfagurarile activitatilor regionale / locale de
includere sociala;

Specializarea actiunilor viitoare pe temele de interes comune celor 8 tari,
prin identificarea si propunerea de proiecte cu impact regional / local.

Activitati:

Constituirea unui grup regional pentru dezvoltarea activitatilor de includere
sociala, incluzand reprezentanti din partea organizatiilor neguvernamentale
si institutiilor publice interesate;

Sesiuni de instruire internationale privind piata muncii (la Bratislava) si
persoanele fara adapost (Praga), cu participarea a cate 3 delegati din
Romania;

Studierea unor situatii / cazuri specifice din tarile participante pentru
producerea unor rapoarte cu recomandari europene dar si pentru
generarea cate unui plan de actiune specific de includere sociala in fiecare
mediu regional / local din cele 8 tari implicate in proiect;

Realizarea unui pachet european de resurse disponibil liber oricui interesat
in planificarea actiunilor de includere sociala;

Identificarea si cooptarea de potentiali parteneri pentru actiuni de includere
sociala la nivel regional / local, prin multiplicarea mesajelor proiectului si
inscrierea gratuita a acestora in Grupul de Dezvoltare Regional (Banat) si
Local (Timis) coordonat de catre Institutul Intercultural Timigoara sau in
Platforma Europeana de Includere Sociala.

Rezultate:

Un grup de 11 persoane din partea a 6 structuri active in vestul Romaniei
pentru includere sociala constituie Grupul de Dezvoltare regional / local, pe
anii 2008 — 2009;
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Determinarea aderarii in 2008 a 3 noi organizatii din Romania in Platforma
Europeana de Includere Sociala (Asociatia Parudimos, Fundatia Rudolf
Walter Timigoara, Organizatia Salvati Batranii din Timis);

Dezvoltarea de parteneriate cu membri ai Platformei Europene de
Includere Sociala, ca de exemplu in 2008 cu Organizatia "Cartiere in crizg"
din Bruxelles / Belgia, Centrul Social din Celje / Slovenia, Fundatia Scoala
Noastra din Lublin / Polonia, Institutul de Securitate Sociala din Lisabona /
Portugalia;

Propuneri detaliate pentru 2 proiecte: angajarea romilor si familiile fara
adapost.
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"Strategia culturala a municipiului Arad"

Descriere generala:

Primaria municipiului Arad a solicitat Institutul Intercultural Timisoara pentru
consultanta in vederea elaborarii Strategiei culturale, in cadrul unui proiect incepand
din februarie 2008, cu finalitate in februarie 2009.

Obiective:

imbunatatirea sistemului de gestionare a sferei culturale prin
fundamentarea actului decizional la nivelul administratiei publice locale pe
baza unui demers consultativ si transparent pentru armonizarea intereselor
comunitare prin constructia strategiei culturale;

Facilitarea procesului de invatare privind managementul strategic aplicat
sferei culturale.

Consultanta a fost acordata pe tot parcursul proiectului: in faza de lansare,
pe durata implementarii si la final in faza de aprobare a strategiei.

Activitati:

Constituirea echipei proiectului;

Promovarea activa in media a proiectului, pentru incurajarea caracterului
participativ;

Analiza consumului cultural la nivelul populatiei municipiului Arad;
Realizarea unei conferinte publice pentru lansarea Strategiei si
comunicarea concluziilor anchetei sociologice;

Invitatie de participare la procesul consultativ, lansata tuturor entitatilor
culturale din municipiul Arad;

Dezbaterea in cadrul Comisiei pentru. Cultura si in cadrul atelierelor pe
domenii asupra misiunii pe care s-o0 aiba strategia;

Stabilirea misiunii strategiei;

Realizarea analizelor SWOT si PEST in cadrul organizatiilor partenere;
Prelucrarea informatiilor si obtinerea analizei de potential;

Definirea variabilelor strategice;

Formularea strategiei;

Definirea planului de actiune;

Dezbatere publica asupra Strategiei;

Posibile modificari rezultante in urma dezbaterii;

Adoptarea Strategiei de catre Consiliul Local Arad;

Publicarea si difuzarea ei;

Constituirea unei Unitati de Implementare a Strategiei.

Rezultate:

Cantitative:

o 2 conferinte publice;

6 ateliere;

2 prezentari in Comisia pentru Cultura Arad;
O ancheta sociologica;

21 de parteneriate semnate;

o O strategie.

Calitative:

o Modernizarea gestionarii actului cultural;

O
O
O
O
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o imbunété’;irea sistemului de aplicare a legislatiei in vigoare privind
finantarea activitatilor organizatiilor neguvernamentale;

o Un control mai eficient si eficace a folosirii banilor publici;

o Introducerea in practica administratiei publice a unui sistem de
consultanta bazat pe transparenta, negociere si dialog in initierea si
implementarea politicilor publice locale, asigurarea unui cadru adecvat
pastrarii, promovarii si dezvoltarii caracteristicilor culturale proprii ale
comunitatii locale.
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