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PROCES VERBAL 

 

 
Adunarea Consiliului Institutului Intercultural s-a întrunit în data de 13 decembrie 2005, ora 15.00, la sediul I.I.T..  
 

Ordinea de zi aprobată prin vot de membrii prezenţi a fost:  

1. Prezentarea noului sediu al IIT şi a situaţiei acestuia (din 1 octombrie 2005 IIT şi-a mutat 

birourile la etajul 1 în aceeaşi clădire, spaţiu proprietate privată, chirie 300 Euro / lună). 

Adoptarea modificărilor la Statutul IIT. 
2. Ceremonie de conferire a diplomei de Membru de Onoare al IIT D-lui Jacques CHEVALIER, în 

conformitate cu prevederile Statutului IIT şi cu hotărârea Consiliului IIT şi Adunării Generale 

a IIT din 2 decembrie 2004. 

3. Prezentarea activităţilor desfăşurate de la precedenta Adunare Generală şi informare privind 

participarea IIT la diverse reţele internaţionale. 

4. Prezentarea liniilor generale ale programului de activităţi pentru următorul an. 

5. Discuţii privind activitatea IIT şi diverse. 

 
1. O situaţie specială a spaţiului în care funcţionează în prezent I.I.T. este faptul că datorită retrocedării de către Primăria 

Timişoara, conform Dispoziţiei nr. 2549/14.12.2004 a vechiului spaţiu, începând cu data 1 Martie 2005, I.I.T. şi-a mutat 

birourile în aceeaşi clădire, la etajul I, într-un spaţiu proprietate privată cu chirie de 300 euro/lună. 

Domnul Călin Rus a prezentat propunerile de modificare a Statutului I.I.T., datorită schimbării de sediu şi a corectării 

unei erori în lista institutiilor reprezentate în Consiliul I.I.T.,  au fost aprobate de către Consiliul I.I.T. şi s-a alcătuit o listă 

de semnături care se va anexa la Actul Adiţional privind modificările la Statut.  

 
2. I se conferă domnului Jacques CHEVALIER titlul de MEMBRU DE ONOARE al Institutului Intercultural Timişoara 

prin înmânarea unei diplome semnată de Primarul Municipiului Timişoara şi de toţi membrii prezenţi ai A.G.   

 
3. Domnul Călin Rus a prezentat raportul anual al activităţilor din 2005 de până acum şi a arătat că activităţile au urmat 

aceleaşi linii directoare majore, după cum urmează: 

- Centrul Tinerilor Romi 

- Colaborări cu parteneri din Franţa 

- Parteneriat Cultura 2000 

- Strategii şi politici culturale 

 
4. Obiectivele pentru anul 2006 au rămas aceleaşi cu cele deja convenite la precedenta Adunare Generală şi s-au 

accentuat: 

- Educaţia interculturală şi pentru cetăţenie democratică 

- Relaţii interetnice şi combaterea discriminării 

- Problematica romilor 

- Strategii şi politici culturale 

- Vizibilitate publică şi acţiuni de promovare 

 
5. Domnul Călin Rus a menţionat noutăţile referitoare la angajaţii institutului care au plecat sau şi-au schimbat tipul de 

colaborare cu I.I.T.(Elizabeth Kaşa şi Valentin Pepenel). S-a discutat despre strategia de atragere de fonduri pentru 

perioada următoare după incetarea subvenţiei de la Fundaţia Mott pentru cheltuielile generale. 

 

 

 


